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X X V I съезду КПСС — достойную встречу!
В М ЕСТКОМЕ ТПИ ------------------------------------- —

ПО ВОПРОСАМ ПОВЫШЕНИЯ 
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА

СОСТО ЯЛОСЬ заседание президиума местного ко- 
м>«тета, посвященное обсуждению проблем, направ
ленных на повышение педагогического мастерства 
молодых преподавателей. На заседании было заслу
шано сообщение комиссии методического совета ин
ститута. Отмечено, что для повышения квалификации 

I молодых преподавателей и аспирантов созданы опре- 
| деленные условия: в лектории идет обучение вопро

сам дидактики, педагогики и психологии, на конкрет
ных учебных занятиях распространяется опыт препо- 

I давания специальных дисциплин.
Представители методических комиссий факультетов 

знакомятся с планами повышения квалификации каж
дого преподавателя, помогают выполнению намечен
ного. Методический совет контролирует и направляет 
работу лектория.

Вместе с тем президиум месткома отмечает сла
бую посещаемость занятий слушателями, слабое ис
пользование лекций и занятий высококвалифициро
ванных преподавателей для накопления опыта. Заве
дующие кафедрами, профессора, опытные доценты 
редко интересуются проведением учебных занятий 
молодыми преподавателями и аспирантами. Все еще 
каждый пятый молодой преподаватель работает без 
достаточного контроля, а более трети аспирантов не 
получают методического разбора своих занятий.

Местный комитет предлагает профсоюзным бюро 
факультетов проанализировать выполнение индивиду- 

' альных планов повышения педагогической квалифика
ции и принять соответствующие меры. Учебно-мето
дическая конкурсная комиссия должна организовать 
систематический контроль качества учебного процес
са по всем кафедрам института. Небесполезно было 
бы комиссии месткома по работе с молодежью тес
нее контактировать с методическим советом в вопро
сах повышения педагогического мастерства молодых 
преподавателей, оказывая им практическую помощь 
в этой работе.

В первом квартале будущего года местный комитет 
заслушает отчет деканов и профбюро М СФ , ТЭФ , 
ЭЭФ о ходе работы с молодыми преподавателями и 
аспирантами в этом учебном году.

И НО ЯБРЯ в ш коле 
м олодого  ученого 
состоялось то р ж ест

венное откры тие нового 
учебного года. Зам ести
тель заведую щ его  отделом  
пропаганды и агитации 
Том ского  горком а КП С С  
Н. Т. М асалов поздравил 
слуш ателей и пожелал им 
успехов в теоретической 
и специальной подготовке. 
Он сказал о том , что пар
тийные организации города 
возлагаю т больш ие надеж 
ды на Ш М Л как э ф ф е к 
тивную  ф орм у подготовки 
кадров для науки, которая 
в годы десятой пятилет
ки получила больш ое раз
витие.

С теплы м  напутствием  к 
м олоды м  ученым обратил
ся проректор по научной 
работе ТПИ проф ессор  
В. А . М оскалев. Он под
робно рассказал о науч
ном потенциале нашего 
института, о наиболее вы
даю щ ихся . изобретениях 
ученых и достиж ениях, 
вызвавших м еж дународ-, 
ный интерес. В. А . М оска
лев выразил надеж ду , что 
новое поколение м олоды х 
ученых с честью  будет

НАУЧНЫХ КАДРОВШКОЛА
нести огром ную  и почет
ную ответственность за 
научно-технический про
гресс сибирской и отече
ственной науки.

Важ ность школы м оло
ды х ученых как ф актора 
повышения эф ф ективности  
подготовки охарактер изо
вал заведую щ ий каф едрой 
ф илософ ии В. А . Д м итри
енко. М ассовость совре
менной науки органически 
предполагает стандартиза
цию опыта подготовки на
учных кадров. Ш кола м о
лоды х ученых естественно 
вписывается в структуру 
учреж дений по подготов
ке кадров. О на предпола
гает дать универсальные 
знания м олоды м  ученым 
по общ енаучны м и спе
циальным направлениям . 
Д ля достиж ения этой цели 
привлечены лучш ие пре
подавательские силы. И 
это уж е сказалось на ка
честве сдачи кандидатско
го минимума.

—  Теперь наши помы с

лы , —  сказал В. А . Д м и т
риенко, — направлены на 
стим уляцию  работы по 
увеличению  процента за
щит диссертаций в срок.

В результате  работы 
школы значительно акти
визировалась научная д е я
тельность, было проведе
но четыре конференции . 
На основе материалов о д 
ной из них сейчас написа
на и сдана в печать кол
лективная м онография
«Основные направления 
комплексной подготовки 
м олоды х научно-педагоги
ческих кадров». Ш кола 
м олоды х ученых в нашем 
институте становится науч
ным и м етодическим  оча
гом , который долж ен дать 
необходим ы е социальные 
качества м олоды м  уче
ным, сум м арны е, ком 
плексные знания.

Ш кола сущ ествует уж е 
два года. Учтены ошибки 
недостаю щ его опыта ра
боты . Но ее организато
рам предстоит поовести

анализ обобщ ения, нужны 
ещ е значительные коллек
тивные усилия по выработ
ке оптимальных вариантов 
связи и соотношений раз
личных видов подготовки 
с системой деятельности 
ш колы м олодого  ученого. 
Сейчас на каф ед р е  ф ило
софии разработаны до лго 
срочная програм м а мо м е
тодическом у осмыслению  
процесса подготовки м о
лоды х ученых, общая 
двухгодичная программа, 
включающ ая в себя свыше 
десяти  различных спец
курсов, которы е, по при
знанию слуш ателей, оказа
лись полезными и нужны-) 
ми для аспирантов и соис
кателей.

Цели Ш М Л направлены 
на эф ф ективное выполне
ние постановления ЦК 
КП С С  и Совета М инистров 
С С С Р  «О дальнейш ем  р аз
витии высшей школы и 
повышении качества под
готовки специалистов».
Е. СЕРГЕЕВ. Фото И. Вотчала

РАБОТАЙ, ДОГОВОР! '- Ч- Г -  Г/ ̂ Т

О БЪЕДИНЕНИЕ Сибкабель — это завод Томкабель, завод Эмальпровод, колпа- 
шевский завод «Металлист» и научно-исследовательский институт кабельной 
промышленности, составляющие большой трудовой коллектив.

В решениях XXV  съезда КПСС предусмотрено дальнейшее повышение произво
дительности труда. В связи с этим сейчас, когда наука превратилась в мощную 
производительную силу, особое значение приобретает и проблема повышения эф 
фективности связи науки с практикой.

В плане генерального договора о содружестве с объединением Сибкабель на 
кафедре электроизоляционной и кабельной техники проводятся исследования по 
повышению долговечности и снижению материалоемкости гибких кабелей. На ка
федре теоретической и общей теплотехники ведутся исследования тепломассооб
мена в эмальпечах.

В нашем разговоре принимают участие ученые института и производственники.

В. С. ДМИТРЕВСКИЙ, до
цент кафедры ЭИКТ:

— На нашей каф ед р е  
разработана теория отка
зов кабелей. На ее осно
ве выявлено, что при по
вышении тем пературы  до 
оптимальной, увеличивает
ся срок служ бы кабелей. 
Температура в кабеле оп
ределяется тем пературой 
окружающей среды  и то 
ком, протекающ им по то 
копроводящей ж иле. Зна
чит, для разных климати
ческих зон страны сущ ест
вует своя токовая н агр уз
ка на кабель. Сейчас со
трудниками нашей к а ф е д 
ры доцентом Л . И. Стры -

ковой, аспирантами В. В. 
Носовым, Р. М. Губайду
линой совместно с со тр уд 
никами ТомНИКИ В. В. 
Кейбом , Н. Р. Гончар, 
Л. Н. Бочкаревой, В. А . 
С тры ковы м  и другими 
проводится ком плекс ра
бот по детальном у и зу
чению процессов старения 
электрической изоляции в 
гибких кабелях, влияния 
тем паратурны х режимов 
работы на их долговеч
ность.

К исследованиям  ш иро
ко привлечены студенты  
IV  и V  курсов.

Хотя работа ещ е не за 
кончена и рано говорить 
об эконом ическом  э ф ф е к 
те , но полученные данные 
позволяю т утверж дать , что' 
он будет исчисляться не
сколькими миллионами
рублей в год .

В. Г. КУЛЕМ ЗИН, заведу
ющий отделом шланговых 
кабелей Томского НИКИ: 

—  С вязь  научно-иссле

довательского  кабельного 
института и каф едры  
электроизоляционной и ка
бельной техники очень 
давняя , практически около 
30 лет. Большинство инж е
неров и научных работни
ков института —  выпуск
ники каф ед р ы . Мы актив
но сотрудничаем  в направ
лении учебного процесса: 
производственная и пред
дипломная практика сту
дентов в лабораториях и

на опытном производстве 
института, дипломное про
ектирование по конкрет
ным научно-исследователь
ским  и опы тно-конструк
торским  тем ам . П ривлека
ем ведущ их специалистов 
института в качестве пре
подавателей. Работники 
каф едры  ЭИ КТ принима
ют непосредственное учас
тие в решении отдельны х 
проблем , стоящ их перед 
нашим коллективом . В. С . 
Д м итревский , М. Н. Тряс- 
кина, Ю . Н. Ш умилов и 
д руги е  провели исследова
ния гибких экскаваторных 
кабелей, позволивш ие со з
дать вы соконадеж ную  кон
струкцию  этого кабеля, 
работаю щ его в исклю чи
тельно тяж елы х условиях, 
—  в карьерах при откры 
той добыче полезны х ис
копаемы х. Эти кабели уж е 
в течение семи лет изго
тавливаю тся с го суд ар ст
венным Знаком  качества. 
Сейчас ведутся совм ест
ные работы по исследова
ниям возмож ности повы
шения токовы х нагрузок 
гибких кабелей . В связи с 
необходим остью  повыш е

ния качества тр уд а  мы 
реш аем  задачи по более 
бы стром у вовлечению в 
сф ер у  производства м оло
ды х специалистов с макси
мальным использованием 
их знаний и навыков. В 
свете этих задач наши 
связи сле дует считать по
ка недостаточными.

Эмальпровсда — одна 
из важнейших групп про
дукции кабельной про
мышленности. Они во мно
гом определяют надеж
ность и долговечность 
большого ряда изделий 
электро- и радиотехниче
ской, электронной, авиа
ционной и других отраслей 
народного хозяйства на
шей страны. Объемы про
изводства эмальпроводов 
непрерывно увеличивают
ся. Резко возрастают и 
требования к их качеству.

Говорит старший науч
ный сотрудник каф едры  
теоретической и общей 
теплотехники Н. А . ЦВЕТ
КОВ:

—  Д ля создания наибо
лее благоприятны х усло-

(Окончание на 2-й стр.)
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ВРЕМЯ ЛЕКЦИИ 
- Л Е К Ц И И

Лекция является важней
шим элем ентом  учебного 
процесса, который в значи
тельной степени определяет 
его уровень, содерж ание и 
организацию , поэтому повы
шение эф ф ективности  лекций 
—  один из путей соверш ен
ствования обучения в целом .

О чевидным резервом  по
вышения эф ф ективности  ра
боты лектора является эко
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дополнительные меры по ук
реплению  трудовой дисци
плины и борьбе с этими не
достаткам и.

Несколько слов о косвен
ных потерях времени.

Н ередко  лекционные м и
нуты тратятся на переговоры 
со старостами групп , пер е
клички, выяснения причин 
пропусков или опозданий и 
решения други х «оргвопро- 
сов». По наш ему мнению , 
эти м ероприятия не имеют 
отнош ения к воспитательной 
работе и долж ны проводить

ее преподавание», В. П. Ли- 
шевский —  «П едагогическое 
м астерство ученого», сборник 
«Этю ды  о лекторах» следова
ло бы иметь в каф едральны х 
библиотеках и сделать пр ед 
м етом  обстоятельного  изуче
ния и обсуж дения на м ето
дических семинарах, незави
симо от проф иля каф едры . 
В этих книгах собран бога
тейший материал, вклю чаю 
щий и общ ие «заповеди пре
подавателя», и описание кон
кретны х м етодических прие-

имов, и полезны е советы , 
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РЕЗЕРВЫ
научно - методическойНавстречу 

конференции по совершенствованию 
самостоятельной работы студентов
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В номия рабочего времени. К 
В сожалению , заметная часть

времени, отводимого на лек
ции, порой теряется впустую . 
Звонок не является сигналом 
к началу занятий. Студенты , 
услыш ав его , «начинают за
канчивать» перекур , а препо
даватель —  собирать кон
спекты , чтобы неторопливым 
ш агом направиться в аудито
рию. В итоге лекция начи
нается на 5 и более минут 
позже положенного. В связи 
с этим , мож ет быть, имеет 
смысл за 3— 4 минуты до на
чала лекции давать «преду
предительный» звонок, как 
это кое-где делается? Д а и 
заканчиваются занятия порой 
не вовремя. В этом можно 
легко  убедиться по очередям  
в б уф етах и столовых, кото
рые начинают расти за 10—  
15 минут до звонка.

Потери времени не всегда 
исчисляются минутами. По 
некоторым предм етам  заня
тия сворачиваются за неде- 
лю-две до конца сем естра. 
Об этом свидетельствую т пус
тые аудитории, которы х в се
редине сем естра не сыщ еш ь. 
А ведь, закончив програм м у, 
можно организовать повторе
ние важнейших ее разделов 
или рассказать о новейших 
достиж ениях в данной обла
сти.

Нет сомнения, что к аф ед 
ры, деканаты , учебное управ
ление, проф сою зны е органи
зации долж ны предпринять

ся в переры вах м еж ду заня
тиями или во внеурочное 
время. Воспитательная рабо
та, особенно если идет речь 
об обсуж дении поступка или 
нарушении, долж на быть ин
дивидуальной и основываться 
на информированности вос
питателя во всех деталях 
этого дела. Поспеш ное выяс
нение этих деталей и приня
тие реш ения, относящ егося к 
одном у или нескольким сту
дентам , в присутствии всего 
потока чаще всего является 
демонстрацией того , как не 
надо решать вопросы воспи
тания. Воспитывать долж ен 
лекционный кур с, а не при
стегнуты е к нему отступле
ния, состоящ ие из прописных 
истин, и не перечисление тех 
мер, которы е будут прим ене
ны к студенту , если он ког
да-нибудь чего-нибудь не 
сделает вовремя.

В КОПИЛКУ ОПЫТА
Ещ е одним резервом  по

вышения эф ф ективности  учеб
ных занятий является сам о
критичное отнош ение препо
давателей к результатам  сво
его тр уда , использование пе
редового  опыта, систем атиче
ская работа не только над 
научной, но и педагогической 
литературой , включая перио
дику. Такие книги, как 
Д . Пойа —  «М атем атическое 
Открытие», Л. Д . Кудрявцев—  
«Соврем енная м атематика и

тщ ательна обоснованные на
поминания об ответственности 
преподавателя за результат 
обучения.

Взаим ное посещ ение заня
тий, коллективный поиск бо
лее просты х и эф ф ективны х 
доказательств и способов из
ложения тр удны х разделов 
програм м ы , разработка но
вых, более «дидактических» 
логических схем  предм етов—  
важный путь повышения э ф 
фективности учебного про
цесса. К этой работе полезно 
привлекать и сотрудников 
НИИ. Прочитать конспект 
лекций ш татного преподава
теля и высказать свои зам е
чания, написать 1— 2 лекции 
по новейшим применениям 
того или иного явления, по
добрать соврем енны е прим е
ры, иллю стрирую щ ие о бсуж 
даем ы е в лекции или на 
практических занятиях про
блем ы , адаптировать несколь
ко актуальны х научных воп
росов до уровня задач , до 
ступны х студентам , включая 
задачи повышенной тр уд н о 
сти для самостоятельной ра
боты, —  вот реальные пути 
использования больш ого на
учного потенциала наших 
НИИ в педагогической д е я 
тельности .

Т С О - В  ОБУЧЕНИЕ
О пределенного  повышения 

эф ф ективности  учебного про
цесса мож но добиться за

счет применения технических 
средств . В ряде вузов при 
чтении лекций используется 
кодоскоп —  проекционный 
аппарат, позволяю щ ий д ем о н -4 
стрировать на экране м ате
риал, нарисованный ф лам ас- 
тером , чернилами или туш ью  
на широкой прозрачной лен
те (м ож но использовать о с
нову от рентгеновской плен
ки). Простота подготовки м а
териалов (писать и рисовать 
мож но прямо в процессе д е 
монстрации) позволяет ис
пользовать эту технику для 
решения важных уйебно-орга- 
низационных вопросов.

Например, чтобы не сето
вать на то , что не все сту 
денты  ум ею т хорош о записать 
лекцию , не терять времени 
на обучение технике конспек
тирования (об этом  недавно 
была статья в ж урнале «Н ау
ка и ж изнь»), а потратить его 
на излож ение сути дела, 
преподаватель м ож ет сам 
приготовить и дем онстри ро
вать на экране конспект в 
качестве примера. Тогда каж 
дом у студенту  будет пред
ставлена возм ож ность иметь 
после лекции такой конспект, 
который будет не хуж е об
разцового . П оскольку объем 
реального конспекта невелик, 
его переписывание мож но ор
ганизовать и во внеурочное 
время (с прозрачного ориги
нала конспект мож но раз
множ ать ф ото м етодом ). Тем 
сам ы м  мы практически изба
вим студента от необходим о
сти одновременно слуш ать, 
разбираться в услыш анном , 
выбирать главное и записы
вать. П оследнее чаще всего 
делается в ущ ерб остально
м у. П рекрасны м  образцом  
такого  конспекта является 
книга Э . Ф ерм и  «Квантовая 
механика».

Наличие конспекта даст 
возмож ность не форм ально , 
а по сущ еству решать ряд 
важнейш их организационно- 
м етодических вопросов, та
ких, как согласование со д е р 
жания различных лекцион
ных курсов (именно курсов, а 
не програм м , согласование 
которы х практически беспо
лезно , так как програм мы не 
о пределяю т того , как будут 
рассм отрены  упом януты е в 
ней вопросы), проверка ф ак
тического  выполнения учеб
ных програм м , оценка м ето
дического  и научного уровня 
лекций.

Создание таких конспектов 
по целом у лекционному кур 
су —  дело  не одного дня, 
но при известном опыте лек
торов не составляет большой 
трудности . Реальным каж ется 
представление такого  кон
спекта во время повышения 
в долж ности или переизбра
ния. Естественно , что эта ра
бота долж на планироваться 
и включаться в обязательства 
и показатели работы каф ед р .

ЗАКРЕПЛЕНИЕ
-  МАТЬ УЧЕНИЯ

Э ф ф ективность  лекций су 
щ ественно возрастает, если 
излагаемый м атериал повто
ряется и закр епляется на 
групповы х занятиях. Установ
лению надлеж ащ их связей 
м еж ду лекциям и и гр уппо вы 
ми занятиями сейчас у д е л я е т
ся недостаточно внимания. В 
упом янутой выше книге Л. Д . 
Кудрявцева говорится:
«Очень вредно , особенно на 
первы х этапах обучения, 
проведение несогласованны х 
лекций и практических заня
тий, когда лектор  и препода
ватель, ведущ ий эти занятия, 
рассказы ваю т об одних и тех 
ж е вопросах, основываясь на 
разны х определениях и раз
ной последовательности изло
ж ения отдельны х ф актов . 
Э то  м ож ет запутать студе н 
тов, нанести тем  сам ы м  вред 
их образованию , ’ снизить его 
эф ф ективность , сделать  про
цесс обучения более тр уд 
ным». К сож алению , несогла
сованность порой д о ходи т до 
того , что больш ое количество 
задач приходится на один из 
первы х разделов курса , а 
м ногие други е , в том  числе 
и более важ ные, остаю тся не 
закрепленны м и. В связи с 
этим представляется полез
ным 1— 2 раза в сем естр  
проводить на каф ед р ах сопо
ставление конспектов лекций 
и тетрадей  с задачами, р е
ш аемыми на практических 
занятиях. Кстати , эти тетради , 
в отличие от лекционных, 
часто им ею т удручаю щ ий вид
—  в них нет номеров заня
тий, не записаны названия 
изучаем ы х тем , нет условий 
задач , ответов к ним, о б суж 
дения полученны х р е зульта
тов. Над всем этим  надо 
серьезно  задум аться .

Блестящ им  прим ером тщ а
тельно и до мелочей пр о д у
манной организации учебы 
является описанная в литера
туре  м етодика В. Ф . Ш атало
ва. Э тот прим ер убедительно  
показывает, что м етод  изло
жения теоретических вопро
сов и практика в решении 
задач , ф орм ы  контроля за 
усвоением  м атериала и спо
собы ликвидации задолж енно
стей, организация сам о сто я
тельной работы и м етодика 
проведения экзам енов —  это 
неразры вные звенья учебно
го процесса, которы е д о лж 
ны рассм атриваться и совер
ш енствоваться согласованно. 
Д еловое обсуж дение этого 
опыта и форм ирование ана
логичной системы в нашем 
институте —  проблем а, кото
рая давно ж дет, чтобы ею 
занялись вплотную .

А. КОЛЬЧУЖКИН, 
доцент Ф ТФ .

■■■■■■■■и

(Окончание. Начало 
на 1-й стр.)

вий термообработки тр е
буется увязать тепловой 
режим эмальпечи с диа
метром проволоки, тол
щиной покрытия, типом 
эмальлака и скоростью  
перемещ ения провода.
О птимальная увязка пере
численных факторов тр е
бует глубокого  исследова
ния закономерностей их 
взаимосвязей . Поэтому на 
первой стадии исследова
ния процессов тепло- и 
массообмена, проходящ их 
в эмальпечах, нами разра
ботан и исследоаан ряд 
м атем атических м оделей . 
М ногочисленные расчеты 
на ЭВМ  показали, что воз
мож на более полная оп
тимизация термообработки 
проволоки с покрытием . 
На заводе «Эм альпровод» 
нам выделена опытная

РАБОТАЙ, ДОГОВОР!
эмальпечь, на которой вы
полняю тся натурные экс
перименты для сопостав
ления с результатам и ана
литического и численного 
анализа. Н есредственное 
курирование этой научно- 
исследовательской работы 
осущ ествляет генеральный 
директор  объединения 
Сибкабель В. В. Лычагин. 
Под руководством  опытно
го педагога и исследовате
ля доцента А . С . Ляликова 
с ними вместе успеш но 
работали в плане хо здо 
говора студенты  тепло
энергетического  факультф-^, 
та. На «отлично» защитили 
курсовы е работы В. Ким, 
А . Ш елихов, Т. Бедарева, 
С . Петрова, А . Конищ ева,

М . Рябов, последний так
же успеш но защ итил дип
ломный проект. С туденты  
В. Ф аусто в , В. Ю дин, В. 
Видонов изготовили лабо
раторную  установку, обес
печивающую выполнение 
тр ех лабораторны х работ 
по курсам  «Термодинами- 
ка»ф и «Тепломассообмен». 
Тематика научно-исследо
вательской работы к а ф е д 
ры достаточно тесно свя
зана с учебным процес
сом.

О рганизация научных 
исследований в инстутуте 
—  весомая поддерж ка со 
стороны объединения
С ибкабель, полностью  от
вечает идеям , целям  и 
задачам  генерального  до-

овора о научно-техниче
ском  содр уж естве  м еж ду 
ТПИ и том ским и пред
приятиями электротехниче
ской промы ш ленности . О д 
нако хотелось бы нала
дить и более тесны е кон
такты с ТомНИКИ в пла
не генерального  договора 
и тематики наших иссле
дований. Такие попытки 
были сделаны  в 1978 году , 
но в одностороннем  по
рядке . По договору нами 
полностью  выполнена тео- 
рическая часть, и мы го
товы были участвовать в 
эксперим ентальны х провер
ках на базе ТомНИКИ. Но, 
несм отря на свои о б яза
тельства, ТомНИКИ такой 
возможности нам не пре

доставил. Тем не м енее, 
развивать и крепить со
трудничество мы нам ере
ны в будущ ем . Тематика 
нашей научно-исследова
тельской работы утвер ж 
дена в качестве важ ней
шей.

В В. ЛЫЧАГИН. гене
ральный директор произ
водственного объединения 
Сибкабель:

—  Совм естную  работу с 
каф едрой теоретической и 
общей теплотехники мы 
ведем  третий год. По сути 
ведущ ихся исследований 
мы консультировались во 
Всесою зном  научно-иссле
довательском  институте 
кабельной промы ш ленно
сти. Специалисты  оцени
ли эту работу как полез
ную, теоретические р ас
четы —  интересными. По 
результатам  ряда опытов 
разработчики получили не
плохие данны е, позволяю 

щие усоверш енствовать 
эм альпроизводство про
водов. М ы постарались 
создать условия для про
ведения этих эксперим ен
тов. М атериалы исследо
ваний опубликованы в 
ж урнале «Э лектротехни
ческая пром ы ш ленность» 
в серии «Кабельная те х
ника». Сейчас уж е идет 
подготовка к внедрению  
результатов проводимой 
работы .

Руководство нашего
объединения с интересом 
следит за научным поис
ком группы учены х к а ф е д 
ры ТО Т. И, р азум еется , 
мы намерены всемерно 
поддерж ивать это направ
ление исследований и 
продолж ить в дальнейш ем  
эту работу.

Материал для публика
ции подготовила

С. САКС.
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Знание основ трудового 
законодательства -  каждому 

профсоюзному активисту
ТР УД О ВЫ Е права зани

мают особое место среди 
демократических прав со
ветских граж дан , посколь
ку м атериальное и общ е
ственное положение в на
шей стране определяется 
трудовыми заслугам и , тем  
вкладом , который они вно
сят в общ ее строительство 
коммунизма.

«Главное... в том , сколь
ко и как мы производим , 
как относим ся к тр уд у —  
основному источнику на
шего общ ественного  бо
гатства... Уровень жизни 
советских лю дей —  в их 
собственных руках. С е го 
дня мы живем так, как 
поработали вчера, завтра 
будем  жить так, как рабо
таем сего дня» , —  сказал 
Л. И. Брежнев.

Выполнение намеченной 
партией широкой про
грамм ы повышения народ
ного благосостояния зави
сит от успехов трудовы х 
коллективов. Этом у спо
собствует научная орга
низация тр уда , создание 
надлеж ащ их условий ра
боты и соблю дение тр у
дового законодательства. 
С трогое  и неуклонное сле
дование социалистической 
законности в тр удовы х от
нош ениях является, со
гласно Конституции С С С Р , 
обязанностью  всех го су
дарственны х, общ ествен
ных организаций и их ор
ганов, а такж е обязанно
стью всех граж дан .

С облю дение этой обя
занности достигается глав
ным образом  организатор
ской, воспитательной ра
ботой. О тветственная роль 
в ней отведена первичным 
проф сою зны м  организаци
ям и их органам .

Согласно  О сновам  зако
нодательства С ою за С С С Р  
и сою зны х республик о 
тр уд е  и кодексам  законов 
о тр уд е  сою зны х респуб
лик, проф сою зы  о сущ ест
вляю т надзор и контроль 
за соблю дением  законо
дательства о тр уд е  и пра
вил по охране тр уд а , ис
пользуя меры  и принуж 
дения в соответствии с 
ю ридическим и полном о
чиями, представленным и 
им государством .

П роф сою зы  осущ ествля
ют такж е и общ ествен
ный контроль, применяя 
при этом  различные ф о р 
мы взаим одействия , пре

дусм отренны е Уставом
проф сою зов С С С Р  и уста
вами отраслевы х проф сою 
зов.

Главное в их работе —  
предупр еж дение наруш е
ний трудовы х прав рабо
чих и служ ащ их, а в над
леж ащ их случаях восста
новление этих прав. Вм ес
те с тем  проф сою зы  при
званы воспитывать всех 
рабочих и служ ащ их в д у 
хе уваж ения к трудовом у 
законодательству , воспиты
вать у них добросовестное 
отнош ение к выполнению 
своих тр удовы х обязанно
стей.

Д ля того , чтобы такая 
работа была эф ф ективной , 
проф сою зны е работники и 
активисты долж ны хорошо 
знать трудовое законода
тельство .

Еж егодно  м естком  ТПИ 
проводит учебу проф со
ю зных активистов по ос
новам трудового  законода
тельства. На лекциях под
робно рассказы вается о 
том , кто им еет право при
нимать на работу и уволь
нять с работы рабочих и 
служ ащ их и какова роль 
проф сою за в решении этих 
вопросов.

.И звестно , что без со гла
сования с профсою зной 
организацией нельзя на
значать сверхурочную  ра
боту, привлекать к работе 
в выходные и праздничные 
дни, а такж е привлекать к 
д еж урствам . О днако не
редко  члены проф сою за 
узнаю т об этом , когда та
кая работа уж е произве
дена.

Активное участие д ол
жен принимать проф сою з 
при применении мер по
ощ рения, но встречаю тся 
ещ е случаи, когда админи
страция, наруш ая тр ебо
вания ст. 132 КЗО Т 
Р С Ф С Р , делает это сам о
стоятельно .

Начиная с 26 ноября, по 
средам , с 17 часов в глав
ном корпусе института для 
проф сою зны х активистов 
всех подразделений будут 
проводиться лекции по 
тр удовом у законодатель
ству. Курс лекций —  во
семь часов. Эти лекции 
было бы полезно послу
шать и руководителям  
структурны х п о д р азд еле
ний института.

3. кошко,
юрист.

Н А V II I  С Л ЕТЕ опе
ративного отряда 
ТПИ были подве

дены итоги социалисти
ческого соревнования 
м еж ду десятью  ротами 
института.

Геологи поднялись с 
последнего  м еста на 
пятое. С реди  лучш их 
членов роты геологов 
прозвучало имя О мара 
Рамазанова. ( <

В 1977 году О мар, 
став слуш ателем  подго
товительного о тд еле
ния ТПИ, вступил в опе
ративный отр яд . С р азу  
показал себя в деле  и 
был назначен ком анди
ром взвода.

Работа не была в но
винку —  ещ е дом а, в 
Д агестане , он был ко
м андиром  ш кольного 
отряда Ю Д М , оказывал 
посильную  помощ ь
Органам милиции.

С пустя  год О . Рам а
занов был зачислен на 
ГР Ф , стал оперативни
ком роты ф акультета .

Вскоре его • пригласи
ли работать в сле дст
венный отдел оператив
ного отр яда . Забот при
бавилось, но О м ар не 
оставил свою роту, где  
уж е был назначен ко
мандиром взвода.

Проверкой
обнаружено

Регулярно проводятся 
паспортные проверки в 
общ еж итиях.

Сам ое распространен
ное наруш ение, которое 
вы является в ходе таких 
рейдов, —  непродленны е 
пропуски. В проверенных 
в этом учебном году об
щ еж итиях по Вершинина, 
37, 39-а, Пирогова, 18 изъ
ято у студентов около 
300 стары х пропусков.

Авторитет 
слагается 
из дела

М ного времени зани
мали общ ественные д е 
ла, О м ара к том у же 
пригласили стать вне
ш татным инспектором 
уголовного розы ска Ки
ровского РО ВД .

За время пребывания 
в отр яде  совместно с 
другими членами роты 
О мар задерж ал более 
десяти  преступников, 
разы скиваем ы х милици
ей, десятки правонару
шителей были достав
лены им в штаб отряда, 
предотвратил многие на
руш ения общ ественного 
порядка.

Работа О мара по ох
ране общ ественного по
рядка не осталась не
замеченной. В начале 
этого года зам еститель 
начальника У В Д  Том
ского облисполкома на
градил Рамазанова Де
нежной премией за то, 
что он сам остоятельно 
раскрыл кражи в общ е
ж итиях ТПИ. Начальник 
У В Д  генерал-майор ми
лиции В. А . Бамонин 
наградил оперативника 
именными часами. На 
слете дружинников О. 
Рамазанов был награж 
ден Почетной грамотой 
райкома ВЛКСМ .

Сейчас он продолж а
ет работу в о тр яд е , яв
ляется авторитетом для 
новичков.

В. КРАВЧЕНКО,
политрук роты ГРФ.
НА СНИМКЕ: О. Ра

мазанов.
Фото В. Викторова.

О тсутствие пропускной 
системы в общ еж итиях на 
руку посторонним . Напри
м ер, в ходе недавней пас
портной проверки общ е
жития по Пирогова, 18-а, 
в комнате 415 находились 
парень с девуш кой из 
д руго го  института. На Пи
рогова, 18, в комнате 320 
ночевали после танцев 
два студента Том ского 
геологоразведочного  те х
никума. В комнате 536 
находились студенты  груп
пы 2201 В. Буш мелев, 
С . Торин и О . Волкова, а 
такж е студентка из Ново
сибирска Н. Н икифорова.

Немало в студго р о дке  и 
таких студентов, которы е 
делаю т вид, будто  им не 
известно, что по достиж е
нии ими 25 лет долж на 
вклеиваться новая ф ото
карточка, иначе паспорт 
считается недействитель
ным.

Диву даеш ься , что эле
ментарных норм прож и
вания в студенческом  об
щ ежитии не знаю т взрос
лы е, сознательны е лю ди.

В. МОКРУШ ИНА, 
нач. паспортной группы.

- -----------■ ■ - ■ .......... ПЬЯНСТВУ — БОЙ!

Комиссия приступила к работе
Д л я  координации д е я 

тельности администрации, 
общ ественны х организа
ций структурны х подр аз
делений института, направ
ленных на борьбу с пьян
ством , а такж е для р аз
работки и осущ ествления 
мероприятий по п р ед у
преж дению  и пресечению  
проявлений пьянства, в 
апреле с. г. при м естном 
ком итете создана ком ис
сия по борьбе с пьянст
вом.

В состав комиссии вклю 
чены представители р ек
тората, парткома, проф ко
ма, каф ед р  общ ественных 
наук, ф изического  воспи
тания и спорта —  персо
нально И. У . Топкин, С . Н. 
Несынов, А . В. Паницкий, 
Г. В. Яловская.

Ком иссия разработала 
план работы на второе 
полугодие. Часть м еро
приятий уж е выполнена. 
Так, обсуж дены  состояние 
воспитательной работы с 
лицами, злоупотр ебляю щ и
ми алкоголем  в А Х У  и 
ЭПМ , организация куль
турного  досуга со студен
тами в общ еж итиях.

В связи с ростом  коли
чества случаев злоупо
требления спиртными на
питками отдельны х под
разделений института в 
первом полугодии на 
расш иренном ректорате 
института в сентябре рас
смотрен вопрос об уси

лении борьбы с пьянст
вом. О тмечено улучш ение 
работы администрации и 
общ ественных организа
ций по борьбе с пьянст
вом в 1980 году на А В ТФ , 
Э Ф Ф  и У О П Ф . Вм есте с 
тем  продолж ает оставать
ся на уровне 1979 года 
количество случаев пьянст
ва на Э Ф Ф , М С Ф  и 
А Э М Ф , а по отдельны м 
структурны м  п о др азд еле
ниям —  Ф Т Ф , ГРФ , ТЭ Ф  
—  зам етен  значительный

■ I *рост. Не на всех ф акуль 
тетах лицам , допустив
шим злоупотребление
спиртными напитками, при
нимаются своевременные 
меры . Например, деканат 
и общ ественные органи
зации Х ТФ  месяцами ж дут 
выяснения деталей нару
шения и не м огут пред
ставить сведения в ком ис
сию о м ерах, принятых к 
студентам  и сотрудникам , 
побывавшим в м едвы тр ез
вителе. В своем решении 
ректорат рекомендовал в 
октябре и ноябре 1980 
года на ком сом ольских 
собраниях ф акультетов 
рассм отреть вопрос про
филактики пьянства и ху
лиганства среди ком со
мольцев в общ еж итиях 
института и в общ ествен
ных м естах г. Томска.

В ноябре 1980 года ко
м иссия рассм отрела воп
рос о действенности вы
ступлений газеты  «За кад

ры» по вопросам борьбы 
с пьянством среди сту
дентов и сотрудников ин
ститута. Ком иссия отм ети
ла, что редакция газеты  
уделяет этом у вопросу 
серьезное внимание, о 
чем свидетельствую т кри
тические материалы , по
мещ енные в тринадцати 
номерах за 1980 год. Ко
миссия реком ендует ре
дакции усилить борьбу с 
пьянством на страницах 
газеты , повысить акту
альность и действенность 
материалов.

Ком иссия будет систе
матически информировать 
структурны е п о др азд еле
ния о случаях наруш ения 
общ ественного порядка, 
активнее привлекать общ е
ственность, особенно вете
ранов тр уда и членов 
добровольны х народных 
друж ин к своей работе. В 
начале будущ его  года ко
миссия планирует провер
ку структурны х п о др азд е
лений института по вопро
сам состояния работы по 
противоалкогольной про
паганде и организации 
культурного  досуга сту
дентов и сотрудников.

Свою повседневную  ра
боту комиссия проводит в 
тесном взаимодействии с 
советом  профилактики 
правонаруш ений.

А. БРЫНЗА, 
председатель комиссии.

П А С П О Р Т
ГРАЖДАНИНА СССР

Центральный Комитет 
КПСС и Совет Министров 
СССР 28 августа 1974 года 
приняли постановление
«О мерах по дальнейше
му совершенствованию
паспортной системы в 
СССР».

Прошло почти пять лет 
е начала осуществления 
мероприятий по совершен
ствованию паспортной сис
темы в СССР.

В новом паспорте, со
гласно Положения, долж
на быть фотокарточка его 
владельца размером
50 X 60 мм.

Новый паспорт как по 
форме, так и по содер
жанию отличается от ста
рого образца.

Первая фотографическая 
карточка наклеивается при 
получении паспорта в 16 
лет или тогда, когда граж
данин получает паспорт 
впервые. Вторая— при до
стижении 25-летнего воз
раста и третья — 45-лет.

Документы и фотокар
точки для получения и об
мена паспортов или вкле
ивания в паспорта новых 
фотокарточек должны 
быть сданы в Ж КО не по
зднее месячного срока 
после достижения соот
ветствующего возраста или 
перемены фамилии, име
ни, отчества.

При получении паспорта 
взимается плата в разме
ре двух рублей.

Категорически запре
щается прием паспортов в 
залог.

Граждане должны бе
режно относиться к свое
му паспорту, всегда хра
нить его в определенном 
месте, обеспечивающем 
доступность к нему и 
максимальную сохранность.

Служащие и студенты 
теряют паспорта значи
тельно чаще, так как они 
часто пользуются докумен
тами, но не принимают 
мер к их сохранности. 
Особенно много теряется 
паспортов при проезде на 
транспорте, в магазинах 
и других общественных 
местах.

Человек, нашедший утра
ченный паспорт, обязан 
немедленно сдать его в 
ближайший орган внутрен
них дел. Из РОВД утра
ченные паспорта возвра
щаются гражданам в тече
ние 15-дневного срока со 
Дня поступления.

За умышленную порчу 
паспортов, а также за не
брежное его хранение, 
что повлекло к потере, ви
новники подвергаются 
штрафу в размере до 10 
рублей.

В нашей области обмен 
паспортов подходит к кон
цу, и кто не обменял, дол
жен сделать это в ближай
шее время.

Хотелось бы напомнить, 
что в декабре по нашей 
области будет проводить
ся смотр паспортной рабо
ты.

В смотре должны при
нять участие совместно с 
работниками милиции ру
ководители предприятий, 
внештатные сотрудники, 
члены добровольной на
родной дружины, актив 
жилищных организаций и 
другие силы общественно
сти.

Н. ИОНОВ, 
зам. начальника пас
портного отдела УВД 
Томского облисполко
ма, подполковник ми

лиции.



МИР УВЛЕЧЕНИЙ

и отведали деликатесны х 
морских блю д, приготов
ленных на костре.

Каж дый нашел себе за 
нятие по душ е. Ю ноши 
занимались подводной
охотой, девуш ки увлека
лись рыбалкой, собирали 
экспонаты для коллекции, 
а наши руководители Т. 
Грибанова и Ю . Бурыкин 
занимались подводной
фото- и киносъемкой.

Нет такого аквалангиста, 
который не м ечтает уви
деть осторож ного обитате
ля здеш них вод —  осьм и
нога. Нам не повезло в 
этом  году , но будем  на
д еяться , что следую щ ая 
попытка будет удачнее.

Врем я прош ло, вернее, 
пролетело быстро. У  каж 
дого в памяти надолго ос
танутся прож итые здесь 
дни. Впереди —  новое 
лето, новые планы. До но
вых встреч, море!

М. ТРУХАНОВИЧ,
Л. БОРОВСКАЯ, 

члены экспедиции.

НО ЯБРЯ 45 человек 
с напутственными 
словами остаю щ ихся 

! друзей , с рю кзаками за 
| плечами и неизменной 

спутницей ' студентов —  
I гитарой выехали из Том- 
I ска в Хакасию . Лица «но- 
I вичков», их взгляды  были 

несколько растерянным и.
А вот и станция Ш ира, 

заказной автобус до по
селка, где  нас ж дут д р у
зья, выехавш ие на день 

I раньше, гляциологи , с ко
торыми у нас уж е давно 
слож ились друж еские ,
добрососедские отнош е
ния.

Ж или, как всегда, в ста
рой ш коле . Ребята, при
ехавш ие заранее, при
готовили дрова, за 
казали на обратный 
путь автобус. М естные 
жители уж е не удивляю т
ся, когда встречаю т на 
улице группы по 5— 6 че
ловек в касках с фонари
ками, рю кзаками-тран- 
спортниками, из которы х 
порой вы гляды ваю т верев
ки и тросовая лесенка. 
Они лишь приветственно 
кивают нам, словно мы 
их стары е знаком ы е.

В свой первый м арш рут 
вышло два учебных о тд е
ления во главе с инструк
тором . П редстоит пройти 
подряд  д ве ’ п ещ еры 1 М ар
товскую  и Кирилловскую . 
Полтора часа подхода —  
и вот мы у цели. Хоть и 
предш ествовали этом у вы
езду  многочисленны е тр е
нировки, лекции, вижу, что 
ребята волную тся. Ну, это 
ж е все нормально, так бы
вает всегда перед  первым 
испытанием.

—  Наташа, навеску!

За три дня мы посмотрели 
восемь пещ ер!

Но пора возвращ аться. 
Автобус тр онулся . Но 

почему м ногие лица при
пали к стеклам? Д о сви
дания, С ы я. М ож ет быть, 
кто-нибудь из них приедет 
сю да вновь. П риедет уж е 
зрелы м . П риедет и при
везет с собой новое по
полнение увлеченны х, го
товых полюбить эти пещ е
ры, эту природу, создав
ш ую  сказочную  красоту.

А. ШЛЕХТ, 
председатель спелео

клуба «Аида».

С аква
лангом 

за спиной
К А Ж Д О Е  лето дарит нам 

—  членам спортивно-тех
нического клуба аквалан
гистов «Афалина» —  воз
мож ность побывать на м о
ре. Встречи с ним ж деш ь 
всю долгую , холодную  зи 
му. О дних привлекает Ба
ренцево м оре, др уги х —  
Черное, а для новичков 
самое ж еланное —  Япон
ское . Оно более спокой
ное, летом  там не ж арко, 
как на юге, и не холодно, 
как на север е. К том у же 
на Японском море у нас 
есть своя база для рабо
ты и отды ха.

Главная цель нашей экс
педиции «Аква-80» —  тр е
нировочные погруж ения и 
занятия подводной фото- 
и киносъемкой. П рекрасен 
миг, когда лагерь разбит, 
твои плечи приятно оття
гивает тяж есть двух бал
лонов акваланга, и лишь 
секунда о тделяет тебя от 
увлекательного  путеш ест
вия.

Подводный мир удиви
телен. М ного интересного 
увидели мы за двадцать 
дней : дальневосточных
трепангов, гребеш ков,
различные виды звезд , 
м орских еж ей, моллю сков. 
И не только увидели , но

—  Коля, на страховку! 
Вперед и вниз!

Из темноты  слышны
лишь короткие ком анды :

—  Страховка? Выдай!
Закрепи! Свободно!

Началась работа. Ребята 
предельно внимательны. 
Прош ла первая растерян
ность. И вот темный свод 
пещ еры осветился и за
сверкал под лучами «сис
тем»!

Д остали по конф етке  —  
бумаж ки в карман. М ного 
под ногами и над голо
вой прекрасны х геологиче
ских образцов. Но их нель
зя ни брать, ни откалы 
вать. Скоро  ребята и са
ми поймут это. Поймут,
что охрана окруж аю щ ей 
среды , береж ное отнош е
ние к красотам  подзем но
го мира —  это то , без 
него нет настоящ его спе
леолога .

Работа, работа... И вот 
пройдена сначала одна, 
потом другая пещ ера.
Вы ползаем  из нее уж е в 
тем ноте. Все устали, а до 
базы ещ е 15 килом етров...

К десяти  вечера возвра
щ аемся дом ой. Горячий 
чай, вкусная еда —  так хо
чется отдохнуть! Но в до 
ме царит ю ж ивление: м о
лоды е спелеологи готовят
ся к посвящ ению .

С песнями, в колонне по 
четыре, ведем  новичков в 
пещ еру Археологи ческую . 
З десь  разы гры вается ц е
лый спектакль .

У входа встречает Х ра
нитель пещ ер. С кероси
новой лампой ведет он 
всех к Белом у спелеологу . 
П оявляется страж а Цари
цы подзем ного царства 
Аиды , и, наконец, она сама 
в неровном свете фальт- 
ф айеров возникает почти 
под потолком зала. На 
всех это производит силь
ное впечатление.

Звучат напутственные 
слова, клятвы , заповеди 
спелеологов , друж еские 
ш утки. Но вполне сер ьез
но говорят ребята о д р уж 
бе, страховке, береж ном  
отношении к природе.

А на следую щ ий день 
нас снова ж дут марш руты .

СПЕЛЕОКЛУБ «АИДА». В ПРОШЛОМ ГОДУ 
МЫ ОТМЕТИЛИ ТВОЙ ЮБИЛЕЙ.

10 ЛЕТ — ЭТО УЖ Е НЕ М АЛО. ЗА ЭТО 
ВРЕМЯ У НАС, КОНЕЧНО Ж Е, УТВЕРДИЛИСЬ 
СВОИ ТРАДИЦИИ.

ОДНА ИЗ НИХ — ЭТО ЕЖ ЕГОДНЫ Е НИС
ХОЖ ДЕНИЯ НОВИЧКОВ КЛУБА В ПЕРВЫЕ В 
СВОЕЙ ЖИЗНИ ПЕЩ ЕРЫ.

З О В  З Е М Л И .

В О З Р О Д И Т Ь  В И Н С Т И Т У Т Е  
М У Д Р У Ю  И Г Р У

Ш АХМАТЫ

МЫ УЖ Е сообщ али , что 
сборная команда ш ахм а
тистов Том ского политех
нического института встре
чалась в товарищ еском 
матче в Кем ерове с ш ах
матистами КузП И . М атч, 
посвященный 30-летию
Кузбасского  политехни
ческого института, закон
чился боевой ничьей —  
6:6. Ш ахм аты  в КузПИ  
пользую тся огромной сим 
патией, там  лю бят и под
держ иваю т этот вид спор
та, поэтому кемеровчане 
достигли больших успехов. 
О пыт работы КузПИ  в об
ласти ш ахм ат отм ечается 
в инструктивном письме 
зам . министра М инвуза 
Р С Ф С Р  А . И. Попова и 
реком ендуется для рас
пространения в других 
вузах Российской Ф ед е р а-

БЫ СТРО  прошли пого
жие летне-осенние дни, 
все чаще и чаще столби
ки уличных терм ом етров 
опускаю тся ниже нуля. С 
наступлением холодов во
да в реках, озерах, пру
дах начинает покрываться 
льдом . Этот лед  лишь ка
ж ется крепким , в действи
тельности он ещ е не про
чен и тяж ести человека 
не вы держ ивает. П реж де 
чем ступить на лед , надо 
убедиться в его прочно-

ции. Поэтому мы ехали в 
Кем ерово посм отреть, что 
они сделали для ш ахмат 
за последние пять лет, 
каких достигли успехов. 
О дним словом , ехал>Э к 
ним поучиться, набраться 
опыта, сделать  для себя 
выводы.

Сначала скаж ем  о спор
тивной стороне встречи. 
Играли 10 мужчин и 2 
женщ ины. Первого ноября 
в результате упорной 
борьбы счет оказался 6:6. 
Томичи сначала повели в 
счете, был счет 5:1 в их 
пользу, в конце счет из
менился в пользу хозяев 
—  6 :5 , и только послед-ч 
няя наша победа уравняла 
счет— 6:6! Во второй день 
разгорелась ещ е более 
упорная борьба, но шла 
она ровнее: 3 :3 ; 5 ,5 :5 ,5 и

сти. Установлено , что пе
реход  одиночных пеш ехо
дов по льду возможен 
при его толщ ине не менее 
7 сантим етров.

При движении по льду 
пеш еходу сле дует быть 
осторож ны м , внимательно 
следить за поверхностью  
льда, обходить подозри
тельны е м еста . С ле д ует 
остерегаться мест, покры
тых толсты м  слоем  снега : 
под снегом  лед  всегда 
тоньш е. О собенно нужно

затем  снова 6 :6 . Выявились 
наши слабые м еста : это
первые и последние (ж ен
ские) доски . Первы е взя
ли пол-очка из 4-х, ж ен
щины 1 из 4-х. Результа
том встречи мы были до
вольны ; д ум ается , что и 
гостеприимные хозяева по
лучили удовлетворение.

И нтересны м для ш ах
матистов ТПИ оказалось 
то, что мы увидели в 
КузП И . Во-первых, у них 
есть шахматный клуб ; во- 
вторых, они достигли о г
ромных успехов как в лич
ных, так и в ком андны х 
соревнованиях на уровне 
республиканских и даж е 
европейских турниров. Под 
ш ахматный клуб  предостав
лена специализированная

осторож ны м быть там , где 
бы строе течение, вблизи 
выступаю щ их на поверх
ность кустов и травы , где 
вы ходят родники и влива
ю тся теплы е сточные воды 
промы ш ленны х предприя
тий.

За 1980 год  в области 
утонуло 145 человек, из 
них 17 детей . По сравне
нию с прош лым годом  
число несчастных случаев 
сократилось, но все-таки 
число жертв на водоем ах 
остается ещ е высоким .

С появлением первого 
льда опасность снова воз-'- 
растает, особенно в это

аудитория, в которой про
водятся регулярны е , ака
дем ические заняти я : им е
ю тся ш ахм атны е столики 
с шахматными часами и 
ш ахм атами, на стенах —  
дем онстрационны е доски, 
план работы клуба на год , 
различные стенды , ф о то 
граф ии, таблицы и т. п.

Занятия ведет препода
ватель каф едры  физвоспи- 
тания, кандидат в мастера 
спорта. Занятия проводят
ся с 8 утра до 12 дня . .

Результатом  такого  от
ношения каф едры  физ- 
воспитания к ш ахматам 
явилось то , что основной 
состав команды КузПИ  
составляю т студенты , кан
дидаты  в мастера спорта 
и даж е мастера (в коман
де ТПИ нет ни одного 
студента). О собенно пора
зила нас девуш ка-ш ахм а
тистка , ш кольница с ко
сичками, ученица 8-го 
класса, которая выиграла 
обе партии.

Конечно, у такого ш ах
матного клуба есть и не
достатки : он расположен
в главном корпусе . С ле д о 
вательно, вечером в суб 
боту и воскресенье он за 
крыт. КузП И  внимательно 
относится к подбору сту 
дентов, привлекая в клуб 
кандидатов в мастера 
спорта и мастеров.

Нам, ш ахм атистам , было 
очень приятно увидеть ус
пехи соседей . Что ж е нуж 
но сделать , чтобы в ТПИ 
возродилась м удрая игра? 
Нам каж ется , следует , во- 
первых, пунктуально вы
полнить то , что предпи
сывает инструктивное пись
мо зам . министра, а во- 
вторых, и это главное, 
необходим о изменить от
ношение к ш ахм атам  во 
всех инстанциях адм инист
рации и общ ественны х ор
ганизациях ТПИ.

В. РИККОНЕН.

ПО СЛЕДАМ  НАШИХ

ВЫСТУПЛЕНИЙ

Обсуждено
в группах 

и на совете
Обсудив статью

«Предмет, обязательный 
для всех» («За кадры» 
№ 57 за 29.10.1980), в 
группах 7281 и 7582 и 
на совете ОПП АЭМ Ф , 
сообщаем, что за не
добросовестное отно
шение к общественным 
поручениям и срыв за
нятия по курсу «Теоре
тические основы на 
ОПП» в группах 7281 и 
7582 студенты А . Охот
ников и Т. Орлова ос
вобождены от обязан
ностей комсоргов и им 
объявлены выговоры.

Во всех группах ф а
культета усилен конт
роль за посещаемостью 
занятий и выполнением 
общественных поруче
ний.

Ю. ПОХОЛКОВ, 
декан АЭМ Ф ,
А. МУЗЕНИК, 

зам. декана по ОПП.

время надо следить за 
детьм и. Ведь трудно уси
деть  дом а ребенку : пер
вый снег, первый лед  —  
как праздник. Чтобы не 
было беды в ваш ем дом е 
и у ваших знаком ы х, разъ
ясняйте своим д етям  пра
вила поведения в осенне- 
зимний период, не до пус
кайте ш алостей и игр р е
бят на неокрепш ем  льду , 
будьте сами прим ером .

Лю бители подледного  
лова! Вы ходя на лед , не 
забывайте проверить его

ОСВОД ПРЕДУПРЕЖ ДАЕТ

прочность ш естом  или 
пеш ней, захватите проч
ный ш нур с грузом  на 
конце для оказания помо
щи, кладите у лунки дос
ку, это усиливает опору.

Трудно гарантировать 
безопасность на тонком 
льду .

О твести от несчастья 
мож ет только ваша осто
рож ность.

В. Ж УКО ВА, 
председатель райсове

та ОСВОДа.

Первый лед опасен
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