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Рис. 2. Пример оформления расчѐта величин в MS Office Excel 
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Аннотация: Статья описывает программный продукт, разработанный с целью мотивировать студентов к 

получению знаний в образовательных учреждениях за счет явной связи изучаемых дисциплин и компетенций 

конкретных профессий, востребованных на рынке труда. Система содержит в себе информацию о дисциплинах 

учебных планов, компетенциях дисциплин, а также актуальную информацию о профессиях с присущими им 

компетенциями.  На основе установления связей между дисциплинами и профессиями, система рассчитывает 

уровни освоения профессий рынка труда по мере освоения студентами конкретных дисциплин. Гибкая система 

отчетов позволяет студенту видеть свой прогресс по освоению профессий, а следовательно, видеть продвиже-

ния по профессиональной карьере.   

Ключевые слова: программное обеспечение, освоение дисциплин, освоение профессий, мотивация, 

университет. 
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Abstract: The article describes a software product designed to motivate students to acquire knowledge in educa-

tional institutions due to the explicit connection between the studied disciplines and the competencies of specific pro-

fessions in demand in the labor market. The system contains information about the disciplines of the curricula, the com-

petencies of the disciplines, as well as up-to-date information about professions with their inherent competencies. Based 

on the establishment of links between disciplines and professions, the system calculates the levels of mastery of profes-

sions in the labor market as student’s master specific disciplines. A flexible reporting system allows students to see their 

progress in mastering professions, and therefore, to see progress in their professional careers.  

Keyword: software, mastering disciplines, mastering professions, motivation, university. 

Программный продукт представляет собой информационную систему мониторинга освоения профессий 

на платформе 1С: Предприятие.  

Система решает проблемы недостаточной осведомленности о профессиях и квалификационных требова-

ниях, а также разрыва между дипломом и реальным пониманием профессионального развития. Интеграция с 

профессиональными стандартами обеспечивает соответствие образования требованиям рынка труда. Актуаль-

ные данные о компетенциях помогают преподавателям обновлять учебные материалы, что повышает качество 

образования и репутацию учебного заведения. Это также увеличивает доверие студентов и способствует улуч-

шению посещаемости и подготовки выпускников [1]. 

Модель, представляющая оптимизацию бизнес-процессов при автоматизации процесса 

га  (рис. 1). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рис. 1. Модель «как должно быть» (IDEF0) 

Выбор среды разработки для информационной системы основывался на ряде ключевых критериев, кото-

рые являются определяющими для еѐ успешной реализации. Система должна обладать уникальными характе-

ристиками, обеспечивать легкость масштабирования и демонстрировать стабильную работу в условиях различ-

ных нагрузок. В качестве среды разработки была выбрана платформа 1С: Предприятие, которая наиболее полно 

соответствует этим требованиям и позволяет эффективно реализовать необходимые функциональные возмож-

ности. 

Основными функциями разрабатываемой информационной системы являются: 

1. Учет дисциплин учебного плана по направлениям обучения, компетенций образовательной программы 

весов дисциплин в освоении этих компетенций (рис. 2). 
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Рис. 2. Учет дисциплин, компетенций и их весов в информационной системе (ИС) 

2. Учет студентов с привязкой к направлению обучения и конкретному учебному плану (рис. 3). 

  

Рис. 3. Учет студентов в ИС 

3. Учет освоения дисциплин (рис. 4). После сдачи промежуточной аттестации по дисциплине осуществ-

ляет учет этого факта, а также отражение в системе доли освоенных компетенций, закрепленных за дисципли-

ной. 

 

Рис. 4. Учет освоения дисциплин в ИС 

4. Учет профессий, компетенций образовательной программ, направленных на изучение этой профессии, 

а также весов компетенций в освоении конкретной профессии (рис. 5). 
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Рис. 5. Учет профессий, их компетенций и весов  

5. Расчет показателей освоения профессий (рис. 6). Расчет уровня освоения профессии осуществляется 

соответствии с моделью и алгоритмом, описанным в [2]. 

 

 

Рис. 6. Расчет показателей освоения профессий 

 

Таким образом, программный продукт позволит студентам и преподавателям увидеть результаты обуче-

ния по дисциплинам, осознать явную связь дисциплины и профессий, повысить мотивацию к обучению студен-

тов, дать понимание направлений актуализации дисциплин для преподавателей. Это влияет на повышение ка-

чества преподавания дисциплин и успеваемости студентов университета.  
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