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Сейчас Twitch – один из ключевых покупателей киберспортивного контента. 
Аудитория киберспорта в России: 
 69 % россиян в возрасте от 12 до 64 лет играют менее одного раза в неделю. 
 55 % россиян играют в игры более одного раза в неделю. 
 Из них 59 % мужчин и 41 % женщин [2]. 

Увы, успеха в киберспорте можно достичь только путём постоянных тренировок по несколько 
часов в день, что, само собой, накладывает отпечаток на другие сферы жизни. Игроку приходится жерт-
вовать чем-то – личной жизнью, успехами в учёбе и перспективами в других сферах. Может показаться, 
что один из самых ярких периодов жизни молодой человек тратит на странные и бесполезные вещи. 

Киберспорт уже назвали будущим всех видов спорта, особенно после вспышки романа COVID-19. 

Теперь совершенно очевидно, что эта ниша - идеальный выбор для всех подростков, увлеченных играми 
и популярными киберспортивными дисциплинами. Однако, можно с уверенностью утверждать, что ки-
берспорт, несомненно, станет новым направлением развития для подростков. По этой же причине можно 
не удивиться, если будут новостные статьи с историями подростков, которые выбрали профессиональ-
ную киберспортивную карьеру в пользу традиционного обучения в колледже.  
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Тетрис – это игра-головоломка, в которой геометрические фигуры, называемые «тетромино», па-
дают на игровое поле, и игрок должен расставлять их так, чтобы они образовывали сплошные ли-
нии. Пажитнов черпал вдохновение в пентамино, классической игре-головоломке, состоящей из всевоз-
можных фигур, которые можно составить, комбинируя пять квадратов – всего 12 – с целью упорядочить 
их в деревянном ящике, как головоломку. 
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Теоретическое назначение – программа может быть использована в учебных и развлекательных 
целях. Область применения – на занятиях в высших учебных заведениях. 

Практическое назначение – программа может использоваться для игрового время препровожде-
ния. Область применения – развлекательная или развивающая. 

Научное назначение – программа может быть использована для разработки и проверки стратегий в 
игре «Тетрис». Область применения – научная деятельность, связанная с теорией игр и вероятностей.  
Приложение должно работать исправно на любом ПК без использования дополнительных 
ресурсов 

По окончанию выполнения работы ожидается готовая и рабочая программа, реализующая классическую 
игру «Тетрис». 

Готовая программа должна содержать игровое поле размером 10x14 клеток, на котором будут па-
дать геометрические фигурки, управляемые игроком. Фон поля следует оставить приятным для глаза, 
чтобы игрок смог различить на нём падающие фигурки. 

Когда геометрические фигурки образуют ряд, он удаляется, а фигуры, которые стояли выше опус-
каются на одну клетку. Так же необходимо создать окно с подсказкой в котором будет показываться сле-
дующая фигура.   

Для выполнения поставленной задачи необходимо создать окно с игрой, реализовать графический 
интерфейс, включающий в себя стартовый экран и саму игру. 

При создании программного алгоритма «Тетриса» на начальном этапе была разработана блок-

схема игры. В ней было описана последовательность работы алгоритма игры. На рисунке 1 представлена 
эта блок-схема. 

 
Рис. 1. Блок-схема 

 

Проведем тестирование программы. Запустим программу и на рисунке 2 увидим приветственное 
окно. 
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Рис. 2. Тестирование программы 

 

При тестировании нажимаем любую клавишу и игра «Тетрис» начинается. Демонстрационный 
геймплей показан на рисунке 3. 

 

 

Рис. 3. Тестирование программы. Геймплей 

Заключение: В результате выполнения работы были освоены возможности языка программирова-
ния Python и изучена библиотека PyGame. Были разработаны функции программы, а также импортиро-
ваны библиотеки функциональной части, с помощью которых поставленная задача была выполнена. 

Таким образом, был создан проект, который позволяет запускать игру Тетрис, написанную на 
языке программирования Python. 
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Управление персоналом – довольно значимая и одновременно с этим сложная задача для всех 
бизнесменов, особенно это касается малого бизнеса.  

Именно грамотно выстроенная система работы по управлению персоналом обеспечивает эффек-
тивную деятельность предприятия, поэтому она является одной из центральных сфер его деятельности. 

Сфера малого бизнеса имеет существенное отличие перед большой сферой бизнеса, где управле-
ние персоналом осуществляется менеджерами, в нашем случае всю организацию по работе с персоналом 
обычно берет на себя руководитель своего бизнеса. Для качественного управления персоналом владель-
цу малого бизнеса важно обладать целым набором специальных знаний, умений и навыков, высоким 
уровнем профессионализма в этой сфере. Не редко случается, что на предприятиях рассматриваемого 
уровня нет регламентирующих документов, и деятельность ведется на основании неофициальных уста-
новок. Такой подход обеспечивает возможность индивидуального взаимодействия в конкретной ситуа-
ции и по отношению к сотруднику, но в то же время способствует появлению конфликтов, личностной 
положительной или отрицательной оценке работников управляющим [1]. 

Для благополучного результата поставленных предприятием целей необходимо достичь рацио-
нального использования потенциала сотрудников.  

Штат организации – это общее количество людей, работающих по найму, характеризующихся 
определенным набором профессиональных качеств и вступившим в рабочие отношения с нанимателем.  

https://www.youtube.com/c/egoroffchannel

