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Жизнь в эпоху стремительного развития цифровой техники становится все разнообразнее и 

сложнее. И она требует от человека не шаблонных, привычных действий, а подвижности, гибкости 
мышления, быстрой реакции в принятии решений, творческого подхода к решению производствен-
ных задач и возникающих проблем. 

Со слов психологов можно принять, среди молодых людей, начинающих трудовую деятельность, 
количество карьеристов составляет 15%. Мы слово «карьеристы» понимаем в хорошем смысле и при-
меняем к тем молодым людям, которые стремятся как можно быстрее реализовать свой внутренний 
потенциал личности и свои профессиональные способности. Недостаток опыта в работе они покрывает 
хорошим образованием, большим количеством энергии, желанием продуктивно работать и добиться 
успехов в жизни. Они легко обучаются и быстро могут приобрести недостающие знания. 

Вот такие молодые люди интересует кадровые отделы компаний, которые тщательно подби-
рают себе работоспособный персонал персонал. 

Приблизительно 50% современных выпускников вузов пребывают в состоянии «анабиоза». У 
них нет ещё четкого представления о том, чем хотели бы заниматься в жизни, насколько знания и 
навыки они могут применить на практике. Предел их возможностей – трудоустройство с окладом на 
уровне прожиточного минимума. 

Оставшаяся часть (около 35%) – потенциально – это способные и перспективные молодые 
специалисты, но главная их проблема – отсутствие навыков поиска работы, неуверенность в себе, 
определение границ своих возможностей. Очень часто такие молодые люди сами ставят себе ограни-
чения в достижении цели. В их судьбе решающую роль может сыграть случай: оставить в рамках 
рядового сотрудника компании или вывести в ранг начальника отдела, а, может быть, даже управ-
ляющего филиалом.  

Цель работы:  изучение динамики конкурентоспособности и психологических особенностей 
студентов ЮТИ ТПУ в процессе обучения и проведение корреляционного анализа.  

Для этого были выполнены следующие задачи: 
 Изучить  литературу по обозначенной теме. 
 Провести тестирование и анкетирование. 
 Обработать результаты анкет. 
 Провести сравнительный анализ полученных результатов. 
 Охарактеризовать результат. 
 Обобщить результат статистическими методами. 

При выборе методики исследования  Для изучения уровня конкурентоспособности личности 
студента мы взяли тест В. И. Андреева, как наиболее полно отражающий все аспекты конкуренто-
способности личности, кроме этого провели тесты на интеллект, творческий потенциал, пробивную 
силу (ее наличие или отсутствие), активность и решительность.  Среди множества качеств, которые 
определяют и характеризуют конкурентоспособность личности. В.И. Андреев выделяет десять сис-



 

 
 

темооб
синтез 
ние к д

100 че
сти, чт
ставляе
денног

наблюд

 

времен
деленн

1курса

можно
о том, 

ния вза
предст
способ

бразующих и
таких качест
делу, стремле
Таким образ
ловек. По да
то в условиях
ет существен
го теста предс
 

Рис. 1.

Ожидалось, 
дается только
Провели тест

Рис. 2

На основе пр
Индивидуаль
ни под действ
ные условия. 
Так же было
а и выявили н
Сравнивая р
о проследить 
что человек п
Корреляцион
аимозависим
тавленной ди
бности с псих

0
10
20
30
40
50

Секц

и приоритетн
тв как четкос
ение к непрер
ом, были про
анным тестир
х перехода ст
нный интере
ставлена на р

 Сравнительн

что конкурен
о у 1 курса. 
тирование пс

2. Сравнител

роведенных с
ьные особенн
вием каких- л

о проведено 
некоторую за
езультаты те
изменения в
постоянно ме
нный анализ,
мости компон
аграммы отм
хологическим

100

105

110

115

1 

ция 10. Прик

ых. Конкурен
сть целей и ц
рывному само
оведены тесты
рования, мы 
траны к рыно
с и исключи
рис.1. 

ный анализ к

нтоспособно

сихологическ

ьный анализ 

сравнительны
ности личнос
либо факторо

сравнение ин
кономерност
естирования э
 индивидуал
еняется. 
,   представл
нент многоме
метим, что ко
ми качествам

курс 2

 
 
 
 
 
 

кладные зад

264

нтоспособно
ценностных о
оразвитию, с
ы среди студ
смогли оцен
очной эконом
ительно важн

конкурентосп
 

сть студенто

ких особенно

в динамике п
 

ых анализов м
сти подверже
ов. Возможн

ндивидуальны
ть индивидуа
эксперимента
ьно – психол

яющий собой
рной случайн
оэффициент к
и студентов п

2 курс

ачи математ

сть личности
ориентации, т
самообразова
дентов ЮТИ 
нить уровень
мике, в услов
ное значение

пособности ст

ов будет раст

стей студент

психологичес

можно сделат
ены изменени
о, что для эт

ых психолог
ального разви
альной групп
логических ка

й математико
ной величины
корреляции п
практически 

3 курс

на

ко

тики 

и характеризу
трудолюбие, 
ания  и ряд др
ТПУ  1,2 и 3 
 конкурентос
виях глобальн
. Диаграмма 

тудентов ЮТ

ти, в результа

тов 1,2 и 3 кур

ских особенн

ть вывод,  
иям в течение
того должны 

гических  пок
ития личности
пы в начале г
ачествах студ

о-статистиче
ы и оценки т
при взаимоде
везде полож

ачало го

онец год

ует, по его м
творческое о
ругих. 
курса, в коли
способности 
ного кризиса
результатов

 
ТИ ТПУ 

ате небольшо

рса.  

 
ностей 

е продолжите
быть созданы

казателей сту
и. 
года и в конц
дентов. Это г

еский метод в
тесноты их св
ействии конку
жителен. 

ода

да

мнению, 
отноше-

ичестве 
лично-

а,  пред-
в прове-

ой рост 

ельного 
ы опре-

удентов 

це года, 
говорит 

выявле-
вязи. Из 
уренто-



V

 

 
 

ции пр
коррел

 

 

сокора
ная рол
конкур
ности л
на разв

1. Ан
ци

2. Ми
3. Бе
4. "Л

вы
5. Бо

ни
6. htt

сетей: 
фов. В 

сом, по
этой се
поведе
зовыва

значен
лийску

VII Всероссий

Проведя кор
рактически в
лирует с инди

В заключени
азвитой стран
ль образован
рентоспособн
личности. На
витие его тво
Литература. 
ндреев В.И. "
ионных техно
итина Л. М. "
кетов Н. "Пе

Личность и пр
ысш. пед.завед
орисова Н.В. 
истической на
tp://ru.wikiped
 
 

СЛ

Юргинский

652055, К

Тема соврем
социальных,
настоящий м
В 90-е годы 
о какому зак
ети.  А.Л. Ба
ении интерне
али многие ав
Цель нашей 
Ситуация по
ние приобрел
ую аббревиат

‐0,5

0

0,5

1

1,5

йская научно-
«Прогрессив

рреляционный
езде положи
ивидуально - 

ии, хотелось 
ны связано с 
ния в решени
ности в целом
адеемся, что 
орческого пот

"Педагогика"
ологий, 2003.-
"Психология 
рспективы ра
рофессия: пси
дений / под р
"Конкуренто
аправленност
dia.org/wiki/ 

ЛУЧАЙНЫЕ
В.Д. Б

й технологиче
То

Кемеровская 

менных модел
, биологическ
момент эта те
ХХ века, ко
кону будет п
арабаши и Р.
та и на их ос
вторы.  
работы являе
оменялась за 
ли сеть интер
туру WWW –

-практическа
вные техноло

й анализ в 20
ителен, и пов
психологиче

Рис. 5. Ко

бы отметить
ее человечес

ии задач соци
м заключаетс
проводимая 
тенциала, инт

 Учебный ку
- 376-382с., 5
развития кон
азвития наци
ихологическа
ред. Л.М.Мит
оспособность
ти вузовской 

Е ВЕБ-ГРАФ
Борисов, А.И. 
научный руко
еский инстит
омского полит
обл., г. Юрга

E-mail: Ale
лей случайны
ких, транспо
ема является 
огда интернет
происходить р

 Альберт. Он
снове придум

ется изучение
последние д
рнет и «всеми
– World Wide

 
 
 
 
 

ая конференц
огии и эконом

265

013 году (Рис
высился. Это
ескими особе

орреляционн

ь, что с наше
ским потенци
иально- эконо
ся в создании
реформа обр
теллекта и ко

урс для творч
546-549с. 
нкурентоспос
иональной ин
ая поддержка
тиной,2005г.
ь будущего с
подготовки"

ФЫ. МОДЕЛ
Попонина, ст
оводитель: С
тут (филиал)
технического
а, ул. Ленингр
ena-poponina@
ых графов, ко
ртных,  опис
актуальной. 
т только заро
рост интерне
ни нашли ря
мали модель, 

е понятия слу
десятилетия. П
ирная паутин
e Web. В то ж

ция для студе
мика в маши

с.5), мы замет
о говорит о т
енностями сту

ый анализ 

й точки зрен
иалом, которы
омического р
и условий для
разования на
онкурентоспо

ческого самор

собной лично
нновационной
а и сопровож

специалиста к
", Казань,2003

ЛЬ БАРАБАШ
туденты гр.
Соколова С.В
) Национальн
о университе
радская, 26, т
@rambler.ru 
оторые призв
сывают совре
 
ождался, иссл
ета, какая мо
яд важных эм
которую впо

учайных граф
Причиной эт
на», сеть ссы
же время воз

ентов и учаще
ностроении»

тили, что коэ
том, что конк
удентов.  

ния, основное
ый повышает
развития Росс
я повышения
аправлена на 
особности. 

развития. Каз

ости" Москва
й системы Ро
ждение" Учеб

как показате
3г. 

ШИ-АЛЬБЕ
17В51,  
В. 
ного исследов
ета 
тел. 8 (384-51

ваны описыв
еменные мод

ледователи у
одель будет о
мпирических
оследствии по

фов Барабаш
тому стал тот
ылок веб-стра
зможности вы

ейся молодеж
» 

эффициент к
курентоспосо

 

е преимущес
т образовани
сии и повыш
я конкурентос
развитие ли

зань: Центр и

а, 2002г. 
оссии", 2004г
б. Пособие дл

ель качества 

ЕРТ 

вательского  

1) 7-77-67 

вать рост разл
дели случайн

уже задались
описывать св
х закономерн
о-разному фо

и-Альберт. 
т факт, что б
аниц, имеющ
ычислительн

1 курс

2 курс

3 курс

жи 

орреля-
обность 

тво вы-
ие. Важ-
шение ее 
способ-
чности, 

иннова-

г. 
ля студ. 

и гума-

личных 
ых гра-

 вопро-
войства 
остей в 
ормали-

большое 
щая анг-
ной тех-


