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О р г а н  п а р т к о м а  В К П ^ б ), 
д и р е к ц и и  и п р о ф к о м а  
Т о м с к о г о  и н д у с т р и а л ь 

н о г о  и н с т и т у т а

ПОДГОТОВКУ, К ЗРЧЕТНОЙ СЕССИИ 
ПОСТАВИТЬ НА МАССОВЫЕ РЕЛЫ.Ы ■;

11с больше, к а к  через дпа месяца пое мнение, с целью  заставить п ' М к - я

В ы х о д и т  1 р а з  ш  ш е с т и д н е в к у декабря 1934 года Год издания IV.

В Ы З О В  1Ш М И  П Р И Н Я Т
«1а два вода добиты  над р е а л ш ц ч  

ев исторического решении ирининми 
о  ва «  высшей ш коле коллектив иро- 
(доссьмв, п р о к о л о ти  елей и гтуд е ц  

« Т о н е к' го в т п м е р го  индустриально!^ и н г ы  
т у т а  доов.1са ц е лью  рцда 'ослу слов 
ш и  успехов, мы  с та ла  значительны 
луч и к - дооотать в учиты-я и можем 
У в» ;мгвио сказать, что ла э ти  два х ода 
мы ириодизнллгь к  конечной цели 
высшего учеовохо заведении —  выну с 
мать инженеров л у ч ш и х  в мире.

борись за перестройку* высшей « О  
лы , создали Домсвим индустриальны й 
и и с гв туч —  к руиисш пли в т уз  и сром- 
рн, «о едаипишни в своих стенах 
31Й4 студента л  217 н а уч н ы х работ 
Диком, мы  дали стране инженеров, 
успеш но долетаю щ их на ответствен-, 
н и х  уч а стк а х социалистического стро 
лтельстьа." Мы создали новые лаоора 
х«>р«н н  каоияеты . Д м  ук ре п и ли  ка 
федры, возглавили и х  высококвалнфи' 
цнрованиымн научны ми работниками, 
и овн, деастш псльно, стали  осповиы- 
мм авевьвхм учебво -' производствен 
к ого  процесса.

Мы готовы к  еще более упорной рз 
боте за превращение, нашего и н с ти ту 
та  л  передовое учебное заве Дев ве Со 
вотского Союза.

П риветствуя идею производственно 
го иохода имени 7 с'езда советов, мы 

. принимаем вызов Московского хеханн 
ко- маш нвоетронтелымго и п гт р т у т а  
имени Баумана п обязуемся Ко дню 
отвры тяя С'езда советов Союза СС1’ 
вы полнить следую щ ее:

1 ) С высокими показателями закон 
чнть программу первого семестра 
1 9 34 -3 5  учебного года У п ло тн и ть  
рабочий д. иь, учась полностью 6 ча
сов. Через конкретное планирование 
работы В группе перекрыть в нервом 
семестре не менее Ы) процентов време 
н и , затраченного студептам я и з  зе.р- 
иоуборку в совхозах Западной Сибири. 
Немедленно дозвирнуть подготовку к

январской зачетной сессии, обеспечив 
все гр уп п ы  учебными планами и про 
траммамн. П олностью  реализовать 
п ла ц 1934 года но дооборудованию ка 
бщ к-гон и  лаоораторий. •

2 ) Б  своих лаооратцрш хх и кабине
та х  силами профессоров, иреподавате 
лей и с туд е н то в  закончить 24 научно- 
исследовательских р а о о ш  ко задана 
ям промы шленности н проблемного х.а 
р а к т е р а .-4 у  .

3 )  Силами л у ч ш и х  н аучн ы х работ 
инков наш его института'■организовать 
п о с ц ш ш у ю  техническую  н э х -щ ь  на 
женерно - технический работникам 
ирок-предприятий Зашсибкраа (завод 
«М еталли ст», рудн и ки  К узбассугля, 
Кемеровский и Сталинский ш ссохим  
комбинаты, Г Р Т  и другие).

4 )  ' Силами профессору*, доцентов 
н аспирантов закончить и сдать в не 
чать 7 учебников и учебны х пособий.

5 ) В ы п усти ть  29 человек^ионых ни 
женеров, организовав з а щ и ту ими да 
нлом иы х проектов непосредственно на 
производстве.

6) Установ и ть иовседиевпую связь 
с окончившими наш и н с ти тут инженс 
рами. П одготов и ть я  нровЬсм  в янна 
ре 1935 года заочную  конференцию 
инженеров, окончивш их СММ11, С( 1> 
л  С Х Т И  за последние 4 года.
' 7) П одготовить ' студентов , оду 
щ и х  на производственную  лр а к н ц е у, 
д ля  ведения технпческой пропаганды 
на предприятиях.

8) Вы делить 30 л у ч ш и х  студентов 
старш и х курсов д л я  оказания реаль 
ной помощи заводу «М еталлист», веер 
вой фабрике, ТН Ц  в деле 'Проведения 
общественно -  технического экзамена 
рабочих.

9 ) В  целях повышения ста ли  фи ка 
ции научны х работников на всех -к» 
ф*др1Гх регулярно проводит;. научные 
декадники, вовлекая в и х работу сту
денчество.

1 0 ) Превратить общ еж и ти я ш дайст
вптедьные очаги чистоты  н к у л ь т у р 
ности,' обеспечив в х  полностью  не ,б 
водимым, бборудоваышм. . У л у ч ш и ть  
ра б оту столовы х, добившись: повыше 
пня к а ло р и й в о с м  суточного рациона 
шу 25 процентов, не повы ш ал его ц , 
ны, изгнать из столог,б1 гризг и неон 
рядность. 1

11) б хв а гн ть  лекциями п о  к у л ь т у 
ре ц  Искусству 2000 студентов и пау'ч 
н и х  работников. Провести 4 то ллев тн  
вны х щшемотра театральны х поста
новок, тр п ко.иеь'тивпых поссщстМи 
кино, ухв а ти в  но. менр? 4 тысяч чело 
век.

12) О хн ати уь кружками. по.титвос- 
тш таш ш  и лекциями 100 тгроцентэв 
студенчества. Вовлечь не чекер 75 
процентов н аучн ы х работников’ в рабо 
т у  кур с а  марксизма - ленинизма • 
при Доме учены х.

13) Создать при научно - техдшчес 
кой библиотеке, библиотеку худож сот 
венной литературы  в количество ис 
мспее 1500 эк.’ книг. Органа 
зевать сеТь передвижек и книгонош 
дай обслуж ивания студентов и обще 
ж и ти я х.

14) Развернуть массовую и органа 
зационио - подгогоцительцую  ра б оту 
по подготовку к  приему новых студен 
той в будущ ем  учебном го д у. »

Мы вызываем все втузы  и лузы  
Зап-Снб. кран на лучше® проведение! у* 
производственного походи имени 7 ™  
с’езда советов.

Мы просим Краевой истю льиитель 
11 ый комитет п клф ди ть и программу 

работы Краевого сезда советов рярорг 
лучш его учебного заведения крзд п  
омашасв! псу втузы  и вузы на сорта 
ш чш нив.за право рапортовать Красно 
му с'сзду советов;

Дкректср и н с ти тута  Калмыков.
Сенротгрь парткома Тепсш .

-  Пред, профбюро Свеглйцк-.-й.
• • Пред. СНР Ф илиппов.

"через
студенческий и профсссорско» преяода 
вательский к олле кти в  д олж е н  'будет 
подвести и то га  своей работы - прове 
с ти  заче тн ую  сессию.

Н а ш и  обязательства, рзяты е  перед 
общ ественностью  ЗПгеибцрая — -дать, 
к  7 с'сзду советов поасазааели в учебе 
луч ш и е , чем в цроЩлом го д у, тр е б у ю т 
о т нас разверты вания иииршЛдй массо 
вой р а б о т у  к п р е д с т о я щ ^  ̂ а ч е т п о й  
сессия.

Ца, сегодня хараптеуйп.ш  является 
то , что пи студенческие гр уп п ы , и а 
кафедры этой п одготов ки  е щ е  не нача 
ли. П рактическим и мер<тр питиям  я в 
этой работе долж н ы  бы ть:

1. Д ля студе нч еск и х тр уп п .
Твердое планирование академичес

кой работы в гр уп п е , обеспечивающее 
равномерную  академ ическую  н а г р у з к у  
с туд е н та  и с н е тш к ^ и ч е с в ую  проработ 
к у  нм учебного м атериала. Надо требо 
вать о т  всех кафедр и- о тд е л ь н ы х пре 
подавателей твердого и 'ко.перетного 
уче б н ого-п лан а но всем дисциплинам .

. В соцсоревновании .гр уп п  и -отде л* *  
Дтых студе нтов  перейти о т  о б щ и х обя 
зательств  к кош ф етаы м . . вытекаю  
щим из производственного п ла на тр уп  
пы. . / •

Организовать взаимопомощь в гр у п  
по, чтобы  каж ды й о тс та ю щ и й  мот ей 
воспользоваться, Иу вместе с тем со 
здцть в ок р уг о тс та ю щ и х обгцествен-

пользовать и го  возможности д ля  выхо 
да из рядов хвостистов.

У ста но в и ть к он тр оль ва подготов 
кой и оказание помощи в ней п о о т- 
н о и к ш ю  хв ости стов , имею щ их задол 
я;енность о т  про ш лого  сем1“ст]1а.

II. Д л я  кафедр.
Обе^иеченне каж дой гругаты ’ индпв# 

д уа л ь ц о  калепдарны жи проЯ:тодствеи 
ными учебными планами и стдогое и х  
выттолнопие, обесночеяис с туд е п то в  . 
к он сультаци ям и . • - с

Своевременная организационно - ме 
тодичсская п о д п п ш к а  к  сессии,- пред
п ола га ю щ а я  зайлаговрещешюе офОр 
млепие комиссий п о  прием у зачетов* 

составление м етодичепш  - выдержан
ного расписания « у с н и ,  разработку 
методики проведения сессии по к а ж  
дой дисциплине и доведение э ти х  мате 
риалов до  студ е н то в . 4

У с та н о в ле н и е  обязательности лосе 
щ епа я п ла н о в ы х к о н с ульта ц и й  отега 

ю щ н м и  студентам и и т . д.
У с п е х  зачетной сессии зависит ис

к лю ч и те ль н о  о тто го , насколько свое 
цремеииой и массовой б уд е т  подготов 
к а  к  ле й , пасполько массовым будет 
кон тр оль  п о подготовке к  сессии. З а 
д а ч а  н а ш и х , стен ны х (гр уп п о в ы х и 
ф а к ул ь те тс к и х )  га зе т ж  м ноготиражки 
ус та н о в и ть  этот' контррль. у .

6. Пяотоии».

Э;1ЕРГЗФАК К СЕССИЯ ГОТОВИТСЯ плохо
«• * 1 ____  _____ л л  п п л п и п п л и л т т  ш 1*|Лхал «ГОПОВИз всех гр уп п  эпергофака только

а 012-1 'специально'на"*груп
пе вах собраниям обсуждали вопрос о 
подготовке к « с с с п и . I

В ,гр. (!1!2- II р а з б и т ы ,ш Г о т д е л ы х  
памечетю й самопроверкой их при у  час 
тин всех студентов тр уп п ы  (сроки .са 
мопроворки точно еще ас установле
ны, т. к. п о 1 сопромату окончательно 
не выяснено время сессии). м

В гр. 612-1 на ерундовом собрании 
постановили к.,1»декабря каждому иметь 
Индивидуальный план подготовки к 
ессип но сопромату. Выявлены отста 
ющне товарищи (три человека). Приб- 
лизнгелы ю за день шфед сессией по 
сопромату решили собраться всей гр уп  
пой и про,•шести самопроверка'.

Как в группе 632-41, так и в 612-1 
отстающие товарищи б уд ут  подтяги-

ватьоя взаимопомощью более успеваю
•щпх и консультациям и иреиодаватедеи.

Всем- группам  эпергофака надлежит 
немедленпо использовать опыт пере
довиков в подготовке в сессия—  групп 

'632-11 и 612-4, обсудить их мере 
приятия у  себя на собраниях, подверст 
п уть  ’ критике, ввести улучш ен и я и до 
полйегшя, шнрЛГо оповещая о. своей 
работе ф акультетскую  общественность 
через печать. Треугольникам группы  
надо помнить, что усп ех сессии нред- 

- решается ‘ нашей подготовкой' к пей. 
Сбеспсчцн на энергофаке лучш и е пока 
•Татели зимней сессия, Широко развер 
вернем соцсоревнование 'и  удариичсст 
во в иодготовкс к ней. Конкретная рано 
та треугольников . гр уп п  будет оцени
ваться степенью подготовки в сессии 
и оргаиизацпеи обмена опытом в этой 
работе. Юдалевич.

1>Е)ШКНое ЦУЛОЖЕИЙЕ НА ОТФ

На борьбу за присвоение зк и ?й т т  1 с т и о ш ш
Мы, к у р с а т м  проякурсов директо- 

[юв хорно-угольиого факультета группа 
.N2 2, 28 ноября 1934 года па общем 
гобрлпип партгруппы, обсудив вопрос 
о ходе предвыборной и вы,борзой кач 
папин советов По ^Томскому району н 
;5Г’К, постаповп.ш включиться в поход 
имени Седьмого е’еада советов и берем 
па себя следующие обязательства:

1. Ко дню открытия Седьмого с’езда 
советов 15 язж.ря, прнттн с вмеюамн 
показателями нашей п|ю1ыподгтвеяпой 
учебной программы, не имея ня одно 
го неуда н пп одной мдолженностя.

2. Без одного часа, без одной мппу 
ты опоздания не занятия и прогула.

но

3. Организовать групповой «Б и лле 
тень», через который освещадь ход 
предвыборной и выборной кампании 
району, краю и Союзу.

4. Организовать сбор предложений 
для наказа, новому составу городского 
совета, как в группе, так же в це 
лом но курсам п среди обслужнвающе 
го я нреподакате.т|.ского состава.

Все эти обяаат(.п.гтва мы обязуемся 
выполнить с Честью, под лозунгом, 

за ударную краснознаменцу ю группе, 
за присвоение звацпя -лучшей ударЯон 
группы  вмени Седьмого с’езда советов.

На. ряду с этим вызы1ыеч последо
вать нашему примеру всех курсантов,

все группы  и весь Преподавательский 
и обслуживающий персонал, гв п о чи ть 
си в поход имели Седьмого с'езда.сове

там ,-*  > " '-у.у' .
Просим партийный комитет и проф

ком курсов-"в дець открытия 7 с’езда 
советов передать переходящее красное 
знамя курсов н прпспон.ь, зваш?е пае 
ни-'Седьмого с,’еада с<гг-.гтоп лучш ей 
группе, вышедшей победите и,пицей в 
про веден»! подготовительной работы к 
великому с’езду советов и выполнив 
шей взятые на ®ебя обязательства.

По поручению соорания парт 
группы  парторг Лыбин.

Производственное ли ц а парного к ур  
са оощ етсхинчёткого ф ш еультети ха - 
радтернзуотся следую щ им и данными. 
Проведенные ’ коинрольные но части  
преходимы х нредметов дали  из 1900 
оценок 472 неудов летв ор и тельны х от 
метки, .то есть, 25 процентов.

Е с л и  к  этом у добавить, ч то  щ и л у  
лы  н опоздания .Во исех гр уп п а х  пер 
вого курса н о с я т массовый характер, 
ЧТО реш ительной борьбы с ними ком
сомольская я  пар ти й н ая оргашгзацш) 
но в едут, то  иного вывода, — д;ук>мс: 
Положение на О Т Ф  —  катасгроф нчос 
кос, —  сделать нельзя.

П ричнцы  :грод’о: общоствеиная рабо 
т а  О ТФ  п аходи тся «Лео р ул я  л  без' 
ветрил ̂ отсутстви е ш дборшно профсо

ю зного о р га н а  и  надеж да п а  разверти 
ванне общественной раб оты .епб ц н аль 
н и м и  ф а к уль те та м и  дали  ярко отрица 
тельн ы е р е з уль та ты . О Т Ф  остался без 
та к о го  1 м о гуч е го  средства само1ЯШТ]яг 
ля, как двя тельпо сть общ('ствепиы1х , 
организаций.

Необходимо в бли ж ай ш ее же время ' 
создать профком О ТФ , специальным 
ф акультета м  через свой актив провес 
т и  м ассовую  р а б о ту в  1р у п у а х  ,0 ТФ  
по м обилизации с туд е н то в  на борьбу 
с р а згп ль дя й с тпо и ,. лоды рш нветвом , 
с п ра кти кой  сам отека в  учебе. Газета 
«За кадры» д о л ж н а  откры ть рсШп 
те ль н ы й  огонь п о отмеченным недоста 
т к а ч  а раб(1Те О Т Ф , беря в а . прицел 
кон кретн ы х . и ц  и гр уп п ы .

■'/ С. Плотнимом.-2 .

Р Й Ш У  МиПРц ПОСТАВИТЬ ПА ДОЛЖНУЮ ВЫСОТУ
Дважды солидарность мобилизовала 

студенчество 'ГНИ * на оказание мата-

4 1

риадьиой помощи жертвам нмпериализ 
ма, по так как только материальной по 
мощи недостаточно, то дважды студен 
честно поднимало вопрос перед ецоим 
профруког.одгтвом о моральной под 
держке зарубе а л ы х  рабочих. Диачщы 
студемчество Т И И  требовлло от своего 
профруководетва органпзацни ячейки 
МОШ', -4 (41101111 я работы в этом наир,зв 
Ленин, треоои.т.10 установить связь с 
зарубежным пролетариатом. Но, к со

жалению , это требование прошло мимо 
гозПання профкома, по к  сожалению, и 
комсомолич:ий комитет ис занялся
этим воиросом. Только секретарь проф 
кома усиленно кормит студентов «пакт 
раками», обещая, что скоро б уд ут  ор 
гаиизоваиы штабы и прочес. Но эти 
идеалистические- «завтраки» п обеща 
пни не дают материальных дел. -Проф 
руководству необходимо луч ш е  п р и с л у
шиваться к требованиям своих избира 
телей и долнолиять последние.

Шамовсний



З А  К А Д Р Ы

ПОСЛЕДУЕМ,. ПРИМЕРУ М И Н  0Р Г Ш З У Е 1 Ш М Ж  О Ш Шт , г шЦо
1Грзснозпаммтой Московский метаяи 

хо-машапостроптельныВ институт иве 
н и  Баумана явился инициаторов ново 
го мероприятия в борьбе за лучш его ни 

,,-женера в мире-конкурса отличников. 
В результате его пе||{овнки учебы про 
явили успехи в своей работе и оказа
ли положительное воздействие па всю 
студенческую уасеу института.

Опыт оаумашшцев необходимо ис
пользовать и нам. Организовать шпрз- 
кое обсуждение его в разрезе возможна 
стей применения его в нашИх условп 
ях, внести свои изменения и добавле
ния, широко использовать для этого пс 
чать.

Как-же добился ММ.МП этих успехов
Студенты -  отличники обычно легко 

усваивают нормальную учебную  про
грамму и имеют всё данные к тому, 

-чтобы более углубленно, сверх програм 
мы проработать учебный материал. Ме 
ж ду тем, показатели, которые брало 
на себя обычно студенты в порядке соц 
соревнования, оказывались для отлич- 
пнков сниженными. Такая своеобраз
ная уравниловка в соцсоревновании 
опошляла участпе в нем отлфгнпкоп, 
пн в коей мере"не стимулировала сверх 
программную учебную хработу.

Явно ненормальное положение с от 
личинками терпеть было нельзя. От 
.тычинки института сами поставили вол 
рос -об усиления внимания институтской

общественности к ним и добились органп 1 работу по определенному плану, укла
занпи, так называемого «соревнования! 
ОТЛИЧНИКОВ»

1. Руководство соревнованием.

Соревнование отличников оргаипзацп 
онно оформлено, как вполне самостоя
тельное. Соцсоревнованием руководит 
специальный штаб, члены которого 
прикреплены к определенным факульте 
там. Для разрешения текущ их вопро
сов соревновЯЙ1я в штабе установлено 
постояппое дежурство ого членов.

Штаб состоит из студентов -  отлич 
ликов и профессоров, работает в споте 
ме профкома. г
2. Основные установки соревнования 

отличников.

дыйаясь в четыре часа в шестидневку.
Отличники старших семестров обяза 

ны при проектировании избегать -шаб
лонного поехода, выполнять проект па 
основе новейших .данных техники и й 
течение'семестра протесты в групае
П/мЬлПЯТ ТТЛ лЪЛоЛПГ •̂ТТЛТТИ'1реферат по ейоому 'специальному пред 
мету. Отличники же младших семге г 
ров обязаны проработать в; течении се 
пестра одну из книг, 'освещающих со 
временные проблемы в областптодпой 
из изучаемых дисциплин и сделать о 
пей доклад в Томске.

Таким образом к отличникам в по 
рядке соцсоревнования . пред’явлейы 
требования много выше обычных. В то 
же время этп требования настолько ши

К  койЦу каждого семестра отличник Рокп>, '*М позволяли отличнику при за 
обязан иметь только хорошие п отлич ключе)ши .индивидуального договора
ные отметки, при этом в зависимости 
от трудности предметов, отличных от
меток по менее 30— 40 проц. Поми
мо этого отличник должен проработать 
дополнительно техническую литерату

р у ,  выхбдящуш за пределы програм
мы и пемепее одного произведения 
классикой марксизма -  ленинизма за 
семестр. :* ,

На ряду с эти5г он обязан также 
регулярш читаю  художественную лите 
ратуру; посещать театры и кино. На 
конец, отличник должен быть образ
цом общественника, ведя общественную

широко проявлять свою инициативу.
3. Проверка договоров.

В дальнейшем осповнос внимайте 
штаб направляет на проверку догово
ров. '• | /

Как же она осуществляется.
Обычно одна группа выделяет брита 

д у отличников д л я . проверки отлични
ков ( другой группы  того же семестра; 
вторая группа в свою, очередь .выдели 
,ет такую  же бригаду п т. д.

Бригада заранее объявляет в группе, 
что 'сегодня такие то отличники ирцхо 
дят проверку и приглашает всех жела

юпЬп Присутствовать при проверке. 
Обычно на проверке присутствует мн" 

го студентов. - .  -
Проверочная бригада просматривает 

текущие отметки, проверяет _ вс» запп 
си лекций, конспекты п т. п. Попут 
ио она подробно выясняет причины хо 
рошеб пли плохой работы отличпика. 
Благодаря этому присутствующие па 
проверке студенты практически знако 
мягся е методом работы отличников.
' После окончания проверки бригада да 
ет оценку работы отличпика п пред
ставляет ее в штаб. Штаб по каждому 
отличнику выносит, копкретпое реше
ние, которое публикуемся в групповой 
стенгазете. Штаб премирует, указывает 
на необходимость устранения тех пли 
иных недочетов в работе отличников,
а также принимает и резкие меры воз 
действии к отдельны# из них вплоть
до исключения' из соцсорсвповаиия. Соц 
соревнование систематически освещает 
с» в факультетских газетах и пиститут 
сков многотиражке.

4. Общественная работа отличника.
Большое внимание уделяется пра

вильной организации общественной ра 
боты. Она только тогда хороша, когда 
на ряду б пользой, приносимой обще
м у--делу, способствует развитию само 
Го отличника. В этой связи добивают 
ся, чтобы большинство отличников ра
ботало па кафедрах, в лабораториях,

по ( р й Д н т ф  пзмощв отстающим, по 
Техпропагаиде и т. д.

По специальному реЛеЙПо бюро сег. 
цпп научных рабогнпив при кафед
рах организован ряд кружков тех ю т  
иных вне программ вопросов. Кружки 
эти работают под руководством лучш их 
профессоров и при самом активном уча 
стпц отлппппков. Например, в 'Кружке 
по математике отлпчппкамп были про 
читаны такие доклады: «Теорема Кар 
дана», «О числе» и другие.

Па старших курсах решили добиться 
организации своего рода шефства про 
фессоров над отдельными выдающими 
•ся отличниками. Профессор должен на 
нравлять псю работу такого отлични
ка. , ■ V

5. Что дало сорезкозание?

В прошлом Учебном году еоревнова 
лось 200 отличников. Все они в ре
зультата соревнования работали гораз 
до > учш е, чем раньше. Пз них 58 пол 
ибсты» выполнили свои обязательства, 
были премированы поездкой в Ленпп 
?р»д. -  ,  ,

Однако, зиачепие соревнования от
личников далеко н е ^  исчерпывается 
этим. По передовой шеренге сильней
ш их студентов равнялось все студенте 

-ство института. Благодаря атому йм 
с тп тут добился и более значительного 
общего нод’сма*

И Т О Г И  Н П З  н а  ч т з
3-го сентября вся группа как один 

вышла на работу ва 1-ое рабочее мес 
Тп в моторное отделение механо- сборов 
него цеха ТГЗ. К 10 часазкутра первая 
гмси̂ | приступила к работе иа ст ш - 
ках. Вторая решила совершить экскур 
ейю по це ху, с целью ознакомиться с 
производствам тракторов; ^Чсрез два 
дня после этого группа на собрании ре 
ш и ла'по  (Левому включиться в л я ; ни 
дапвю прорыва в моторном отделевпп. 
Зарядившись этим желанием, группа па 
утро приступила к работе с твердым ре 
шением перевыполнить данпые задания 
иа станок. Дать пример диецпплпниро 
вапности и бережного отношения к 
оборудованию. ‘«Было ликвидировано 
упадническое иастроевпе некоторых това 
фищей, вследствие отсутствия сцецодеж 
ды. 11м было раз'яснево ш р уд н и т с л ь  
нос положение завода со спецодеждой

вую очередь рабочих. Выполнила -ли 
группа все обязательства по помощи >щк 
вндацнн прорыва в отделении,, которые 
она взяла на себя? Да,- выполнила. 
Характеристики, дапвые мясуерамп, сви 
детельствуют это. Они говорят: «К ра 
боте относился аккуратно, дисципла

по установлению причин дефективное гп 
мотора, включились в все, проработав 
с 18 по 31 октября и в результате 
«за днецппливпровашше и вдумчивое 
отношение к работе с внесением пред 
ложений во борьбе с дефектами, содей 
ствие в выполнении поставленной зада 
чи н производственной программы за
вода, премирована в сумме 230 руб 
лей». В'это время остальная часть труп 
ны, «проработай1 вопрос об оказан:™ 
соцпомощи заводу в борьбе за 1200 
сталинцев в октябрт, пришли о|н анизо 
панно работать в дефектную мастео- 
екую 27 октября, проработав 4 дня. 
Товарищи к работе относились добросо 
вестно, чувствоввлись организованность 
дисциплинированность. Этот пример | 
достоин подражания: «Прокуров, с п я -1 
тый с практики 11 сентября, работал 
мастером, выполняя обязанности ниже

Г е а л а г и  н  с * е я д ^  с о в е т о в
Придавая большое значение произ

водственному походу имени 7-го съез
да советов, сотрудники кафедры геоло 
гиц ГРФ  Т О Й , кроме приняты х обяза 

обязуютсятельств по соцдоговору, 
выполнить следующее:

1) нроф. М. А.* Усов — написать в 
С’езду советов ^водную  работу «Но 
ные дапные по геологии Запсибкрая. 
на основании исследований 1934 го 
да, проведенных Затг. Гиб. Г Т Г Т  и 
Зал. Сиб. Рудметразве^гой». ■

2) и, о. доцента К . В. Р адугин  —  
лаписать очерк стратиграфии силура 
Западной Сибири.

3) К  В. Радугин и II. Ф. Красой
ков совместно обязуются сделать не

ревод теоретической части курса аме 
р и м с к о г о  геолога ВемГпа «Принци
пы структурной геологии».

4) Лсзшралт В. А. Пышкии — соста 
вить учебную  коллекцию  но курсу ге 
ологии на горном ф акультете ’П Ш .

Кафедра геодбгпи, включаясь в про 
изводстщтшый поход, считает, что 
весь коллектив научны х работников 
ф акультета и и н с ти тута  должен в нем 
принять активнейшее участпе. Вклю 
чение я производственный поход дол
ж н о стать стимулом к лучш ей органу 
дации тр уда, обеспечивающей болоо 
бы строе, щюдвржение вперед но пути 
с они а лиетнческс го строител ьетва.

Ирофуполномоченцый В. Пышкин.

ч

в необходимость снабжения ею в лер, роща-технолога, устранял ряд дефектов,
за что премируется».

Могла-ли группа считать свив обя 
заиногби цо отвошепню к производству 
исчерпанными, не включийЁпнсь в об 

‘щсгехвическую /жизнь отделения? Ко 
печпо, нут. За пеппод практики ироде 
лава крупная и длительная работа по

ппрованно, с-порученпой(работой впол [ организации технической учебы отде
лепил, налажен выпуск стенгазеты, быне справлялся выполнял программу»

«показал себя, как дисциплинирован-1 ло прниято участие в работе бюллете
выб. честно относился к работ,с». «Учи  • пя ИТС, провели обследоваяпе магазн
тывая прорыв в выполнении програм» 
мы но данной линии и недостаток рдб| 
силы, данные .товаринш работали нос 
ледпие дни. ланнмия 2-3 и даже 4 ра 
бочих места о^дновременио, сипемази 
чески перевыполняя дпевное задание в 
дна, когда не было вынужденного врос 
лоя (не по впне' практикантов». «Ии 
просы'кК мастера, отозвались• на сверх 
урочн ую , работу’». . «Оказали большую 
помощ в ликвидации прорыва и г. д. 
и т  д..

С большим вниманием мастера п 
нач. отделения отпускала сгудевтов 2С 
октября иа иоиос рабочее место в бю 
ро технологических процессов. И- там: 
«аккураию  и добросовестно выполняли 
в срок подученную  работу и проявляли 
интерес к изучению и овладеванлю 
технологическими процессами, пропехо 
лящнми с деталями в моторном отделе
н и и ). Примерно та же харацТееиспн:-. 
трем товарищам, цретаглеввыц ва ра 
боту в конструкторском опе ле  цеха. 
18 ноябри вся группа, кроме Нрокуро 
на, была Освобождена от рабочих мест, 

1 л и  собирания й обработки материалов 
по практике. Однако, 4 товарища ,идя 
навстречу дфооьбе цттела главного кап 
сгруктора — принять участие в работе

нов п т. д.
. Не была оставлена работа иад отче 

тамп, Г р у п А  деятельно собирала маге 
риал и обрабатывала его в период вто 
рой половины практики; прослушала 
курс'*&0рранизания производства», но 
которому имеет оценкн-отличво 3, хор. 
—  6, уд. — 3. Несмотря на оуельны е 
недочеты, особенно в части пр’тавле 
пия программы, практика прошла впол 
Йе удовлетворительно. 3» проведенную 

.работу в 17 годовщину Октябрьской ре 
волюцин, решением коллектива рйбт 
чвх и И ТР  цеха студенты группы  Про 
куров, Швецов, Захаров, КоЖ ьннков, 
Комаров, Лавин, Жарцнов, Алексеев, 
Мелков ваграждевы грамотами. , 

Швецов.

Грубость не к лнцу
То«. Безруков' публично оекзрбпл 

юв. Нечаева, (руководителя днидояно 
го проектирования в гр. 439) сказке 
«Надо думать своей головой, а нс голо 
вой Розенберга», когда ему вернули 
проект с кафедры для исправления. Со 
винил Нечаева и Розенберга, что ч 'не 
му подошли не ой'ективио.

С  о б щ е ж я т а а я б и  &  э г ш

уч. году неблагополучно
Хозчасть института, взявшись за 

комплектование общежитий, с работай 
не справилась. Учебщзй год нал, как 
снег па голову товг'ьарпводы. Студен 
ты рассованы по'различным общежнтп 
ям без учета специальностей^ част, 
студентов оказалась ' совершении без 
общежитий.

Партийная и профессиональные ор 
ганизашш, видя эти безобразия, не 
принимают‘ мер Для эгх прекращения.

Безобразий -же в общежитиях очень 
много. В общежития* ГРФ... Черепич 
пая, 14 (предсовёта Тряночкин) — кол

проработаны, соревнования никакого 
нет, режим' забыт. Советская 7 3 - 7 5  
(преды Назаров п Грязнов) — в кон
курс включаться не думают, а в доме 
студгородка Х5 9 с туд е ц ш  V  курса 
ж дут «няню».

'— Н у , а к а ^  вы лично ж и ли ? игра 
шиваст Председатель. I  * .

— д а  я у  о т ц а  ж и л, а потом у  бра 
т а  Филимона. Работал " мало — веб" 
больше учился: учи ться страсть к а к

люблю.

•До 2 5 т о  года учился, а потом по 
ш ел работать на завод. Там  п одтуп и л
ц партию. Хороню  было па заводе:

Треугольнику ГРФ" надо обратить са 
мое серьезное внимание на состояние 
своих общежитий. Не нужно забщвать, 
чго успех прошедшей весенней сессии 

^  по многом зависел от состояния обще 
жихлм. /

Теперешнее и х состояние и отноше
лекгии организовали в начале октяоря | иве к нам наших организации ниже 
в... успокоились. Условия Лш курса не | всякой критики. ' ^  Бал.

И1»й«т |; . IIII!■ 1,1 . , ■ ....... ^ _____________ О Я Ц Щ . . ____■
ван.

1. Собрание группы  рёГцецивасг но 
стуиок дииломиика Без]>укоиа, как про 
явление мелкобуржуазной идеологии, 
несовместимой со зьар-вем советского 
инженера. Со стороны Безрукова хули  
ганские выходки были неоднократными 
за время пребывания в и нституте , , за 
что ему общественностью делались вну 
шегия н накладывались взыскан ли.

2. Группа постановила виисстл Без 
рукову общественный выговор с опуо 
ликованием н местной" студенческой нс 
чатп. , 1

3. Потребовать от Безрукова публич 
вого извинения перед Нечаевым п Ро 
зенбергом.

4. От имени дипломной труппы  из
виниться перед -Нечаевым за н а с гу ч ж  
дипломника Безрукова, которого труп 
на в течение пятплетнего пребивагия 
и институте не сумела воспитать.

5. Просить домна факультета поло
жить адмннистратнвиос взыскание иа 
дипломника Безруков? за его круизчь.

Иредсобрання Велижанин.

, Зал нерецолшщ: сегодия одиц лз  нс 
обычных дней г—  чистка партийны х 
рядов на геолого- разведочном ф а^уль 
•чете. На сцене «коммунист» с туд е н т 

V  р ур с а  Колесников рассказывает о 
Ы е м  прошлом, стараясь ’ показать, 
что он правдив перед нартвей. «Отец 
кулак», говорит он «имел 10 рабочих 
лошадей, 12 коров, мельницу, коло 
ти л к у  два п луга , околлратировал баг 
раков. В 19/0 гЪду оп. умер, хозяй 
ство поделили братья, л у  и все. П о
дели ли  — н у  того, и у ’ другого хозяй 
ство стало шь более, как середняцкое. 
Разве вот браг Фйлнмои.иемш цчипсре 
иче, ж и л , и  то  это только потом у, что 
он д ю л уч п л  И4 хозяйства о тца мою и 
свою часть. Правда, он иногда сезон- 

.иы х работников м№ л, но ведь :зто— : 
сезонные: ссди-би иостояняые —  дру 
гос дело».

за р п ла ту п о луч а л и  брал и н огда зака 
зы о т частны х ли ц , а выаюляям их; 
конечно, в рабочее времн. Но вот с л у  
чилась беда: узнали о частны х закт 
зах —  выговор едали — ли ш и ли  «при
работка».
. * % '

— Вы скрыли свое кула цк ое  ирсчгехо 
жденпе при встуц.тешпг в партию  . ,
— Н ет,— гордо восклицает Колесников 
— На заводе бы ли « с в о п » ,- они ме 
ля  аваля и в п а р ти й  рекомендовали.

Нсгомлеппо, с помощью «гв олх» Ко 
лесников обм анул партию  при - посту 
пленив,' обм анул такж е при чистке 
1929 года, скрыв свое к ула цк ое  лицо.
В начале своего вы ступления о н  гоцо^ 
рц л, что у  пего раскулачены  два бра ^  
та , а в  конце всех братьев отвес в 
середняки. Связь в братьями —  к у  
л а к а *  он отрицает, и в т о  же время 
знает, где его братья д  что о пп  деля 
ют. «Н еувязка», что поделаешь: свя
зи с братьями пет, а осведомленность 
полная. Несомненно, что#толесппкоа 
— к уц а к  н е  только ио т^ю исхож де^ 
ю но, по и по положению , т .  к. часть 
доходов от к ула цкого хозяйства ои но 
л у ч а л  до последнего времени и держит 
тесную  связь с братьями —  к р я к а  
ми. Пребывание в партии использо
вал в личны х .интереса*. Свое к ула ц - 

. кое лицо ои показал и в и н сти туте, 
вы ступа? ироткв советских следил.™ 
стоп, игнорируя партучебу и заипмл 
ясь подхалимством. 11а приктаке вел 
разговоры против, организации щ ц хо  

зов. " ,
Конечно, Колссишсов долж ен  быть 

исключен ие только из, партии, но и 
из и н с ти тута, лиш ен избирательных 
нрав в в судебном норяДке надо взы
скать с него ж-е расходы; связанные 
с его пребыванием в и н  те. ■ г  > ■ 

11о материалам чистой.

Ответредактор ДОРОФЕЕВ
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