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№ у:, азана! тов. Сталина о кадрах, 
гжнобнрх использовать технику до дна, 
аз укавший тов. Эйха, при посещешш 
нашего вастптута, что виспггут дол­
жен выйти из состояния отсталого 
втуза, ясно одно, что перед парторга­
низацией института, дирекцией, комсо­
молом, профсоюзом и перед каждым сту­
дентом поставлена задача сделать наш 
втуз передовым кгузом Томска, Запад- 
ао1 СИ цн я выйти в передовые ши- 
ренгв вру э<* СССР.

Кроме систематическом ударной ра- 
Го/гы над овладешех высотами мщмвой 

.науки и техники, кроне ■ '«ней акзде 
ми ческой успеваемости, чук*> резко 
поднять своя политическая а культур­
ный уровень.

Первые дин —  начало у чей него го­
да показали, что основная масса сту­
денчества допаточно асяо представляет 
вс» политическую важность указаний 
вождей нашей партии в сбласщ выра­
щивания высококультурных кадров.

Одновременно с этим материалы го 
дарят, что отдельные студенты, обслу­
живающий персонал пли не поняли, 
пли не хотят понять, иди саботируют 
и. |чшриятпя, принятые оргаклзацилми 
пгвтпута на основе указаний т. Эйхе.

Примеров иогут служить студенты, 
переходящие на 3—4 курсы, занимав­
шие яраиеюю оЛще*1Гтне студго|>одка 
дом Я  Ъ.

При вселенил 19 августа с. г. поме­
щение по своему состоянию имело оцеп
*у «отлично», после ухода указанных 
студовтов 29— 30 авгу ста с. г., обще-

’'*аашге превратилось в самое что пн 
есть грязное, некультурное помещеиие, 
с наличием окурке® на полу, шелухи 
орехов. грязи да окнах и т . п. н т . д.

Ответственными за поддержание по­
рядка' кроме коменданта т. Данченко 
былп т.т. Бабынин, Ьирючеасний, Аг- 
риков, Синицын, мер к Уюддержанию 
культурного порядка, к сохранению ооц- 
собствеиноста- указанные люди ие при­
няли. АС

Студенты, живущие да ул. Герцена 
Л» 24, чтобы не встовать яочыо с пос­
тели для выключения штепселя (туше- 
ш и электролампы), к штепселю при­
щепили веревку в 2 метра длиною *не- 
хавизировав» тушение лампы нс вста­
вая с постели, тем самым испортив вы­
ключатель. ч . .

рту день группы 614 МАМАЕВ ку­
рит в коридоре института с

Студент Кознов не спамая одежды 
ходит по институту.

Парторг ОТФ т. Прохоров почти/всег 
да не бритый по причине «нет време­
ни».

Комендант главного корпуса Козлов 
ходит но грязи в корпусе и не видит 
ее,' в результате, степы не совсем очи­
щены от брызг краски к нобелии.

Находящаяся мебель, в болышшетое 
своем не вужгш для коридора, забрыз­
гали иавестью. Не обору дощато место для 
ог)’ят..тетши, оовешаны все двери и т. д. 
ист. л. м

Студент Шишкин, лрсподаватДи 
Норнин, Иванов пе, являлись на заня­
тия но 2— 3 дня.

ММФ

К отчетно-перевыборной кампании 
профсоюзные органов

С 1-го сентября в циститу те прово­
дятся^ отчеты о перевыборах профсоюз­
ных органов. До 9-го сентября должны 
пройти отчеты й выборы профоргов 
всех групп приступивших к занятиям.

10-го септября па мехашшрмзшп :о- 
строителыгом, энергетическом н обще- 
техническом факультетах проводятся

лы, факультета, профкома и ого отдель­
ных работников.

Организация социалистического со­
ревнования, культурно-массовой рабо­
ты, заботы об организации культурного 
досуга студенчества, внимание к мате­
риал ыю-бытозым нуждам студенчества, 
забота о человеке, о его болезнях, вот

профсоюзные собрания с отчетом проф- крут шпросой, о которых члени ироф-
НОВЫХ

Срыв собрания студентов на 
Про<|рорг»м факультета тов. Ивах.

Подобных фатов можно было бы при­
вести гораздо больше, однако из этих 
материалов \ видно, что решительная 
борьба с носителями бескулыургя, гря­
зи, пе(Вшиш!»сп1, разгильдяйства, не 
дисци1иинв(кшашюсги,. ведется слабо.

Среди людей носителей обломовщины 
немало коммунистов и комсомольцев, 
Задачах партийной н комсомольской ор- 
гашшции добиться такогб’ наложения, 
чтоб коммулшсты и комсомольцы Пер­
вые показали пример, как надо произ- 
водствешю работать, культурно жигь, 
как надо культурные навыки дршшкить 
в работе а быту.

К .лш о.гьская'и  профсоюзная орга- 
Vтзация должны наметить четкие меро­
приятия политической и ку.п.турмо-вос­
питательной ухаботы среди студенчест­
ва. ' ■

Шахматы, шашкац кзпго, театр. ра­
дио, художествеишж литература долж­
ны стать не роскошью, а • необходи­
мостью в жизни нашего студенчества.

11|юходящая отчетно - перевыборная 
кампания нашей профсоюзной ортаипза- 
дпи должна по существу превратиться 
в одно из основных мероприятий но 
развертыванию пндшщдуалыюго сод. 
соревнования с охватом каждого^ сту­
дента в мероприятие за культурность 
вашего студента в работе и бьпу. В 
«ерошивши, борьбы за высакакулъ- 
турпого лучшего инженера в Ни 
ре, за превращение нашего института в 
передовой юттз Западной Оибирн и 
ССОР. !

ш т а г а  остались считанные ы
Достройка здания «учебного корпуса! внутренней отделке (пастилка полов. 

* сеитяб|>е яесяце переходит в стадию | потолков, постановка переборок и офор-
отделочоых работ. Штукатурка стен и 
потолков, в нределах утверждешюго объ­
ема здания (201)00 ко. м.) преходит к 
«оицу и к 15 сентября будет законче- 
на. И ближайшие дни начнется побел­
ка, штукатурка и окраска полов, две­
рей в окон, а вслед за этих л оборудо­
вание электроосвещением.

Но сантехнических работах произво­
дится уличная подводка водопровода л 
прокладка дворовой канализации, како­
вые будут закончены к 10— 12 сентяб­
ря.

Центральное водяное отоплеяне, I 
1Н«еде.|ах укаэпбчого выше об'ема ада 
ния, закапчивается и в настоящее вре­
мя ведется прокладка расширительного 
и воздушного трубопровода и монтаж 
котельной. При чем, в виду отсутствия 
труб диаметром '/а дюйма, воздушная 
линия прокладывается^ дюймовыми 
трубами. Большие задержки в этих 
работах создаются вследствие .-от­
сутствия фасонных пастей, кото 
рые приходится отливать чу 
гушпзе по особым моделям, что выдал 
няет завод «Республика». Имеется опа 
сейме за своевременное окончание ме 
таллической дымовой трубы диаметром 
0,8:> мм. н высотою 25 м., которую 
г.тт уже в- зрой месяц никак не может 
•ькончить завод «Металлист». Опасе­
ние отсутствия расширительного сосу­
да и задвижек Луддо изжито путем 
приобретен а я для первого—старого ба 
*а па Т . К-пе НКВД и вторых —  по­
купкой тов. Степановым в Новосибирс 
*е. Имеется надежда, что центральное 
отопление начнет работать к началу 
отопительного еезопа.

Общий процент готовности здания иа 
сентября определяется в 75 проц.
< троителыпчл новых зданий студоб 

щежитий. значительно подвинувшее 
взятыми темна’.;ц в июле, потеряло та 
копые в августе, благоыря упадочному 
иаст[юетпо в брига-ах 
Матвеева. Осипова и

1

ИЛОТ НИКОВ т.т
{пробьет. Закон

чепние вырубка и выкладка ст.-п тре
бую г ещ» большой Ударной работы ПО

мление оконных и дверных проемов).
А паши ударныо^бригады плотников 

не вырабатывают нормы по настилке 
полое, располагая механически обрабо­
танными досками.

Бригада т. Осипова'* никак не может 
сползти с крыши двух секций а впе­
реди еще покрытие центральиой части, 
без крыши па каковой лельзя выпол­
нять отделочпых работ.

Весь коллектив строителей ТИИ дав- 
во осознал всю важность своевреыеи- 
иого окончания этих строек, а между 
Сем, на 1 септября, мы можем насчи­
тать общий процент готовности студоб- 
щежитий не Фисе 50 проц. Значитель­
ные работы еще впереди и работы более 
кропотливой и ответственной но каче­
ству, чем вырубка стей.

Вся наша стройка со дня се начала 
(10 апреля) протекает со всевозможны­
ми затрудиециями.но мы, строители, их 
преодолевали и будет л одолевать в 
дальнейшем.

К началу строительства у нас ие бы­
ло ни леса, дш кирпича, пи извести, 
ни цемента и целого ряд.1 других мате­
риалов, ио мы их наш.пг и стройки яе 
остановили. Забота обеспечения строй­
ки материалами лежит па обязанности 
руководства и адмиипстрацшг, а произ­
водственные темпы зависят от пас, са­
мих. Только общий энтузиазм -всего 
коллектива строителей в состоянии от­
вести от стройки угрозу срыва и замо- 
раждлваг.йя строительства. Никто, това­
рищи, ие поможет нам в этом отпошс- 
ГО1И извне. ’)десь, на фрон'ге производ­
ственной рабо-гы, только мы сами, твер­
до моби.тпзовавпшеь па ударные темпы 
церевыполнепня норм, сможем с честью 
выйти из у розы затяжки строительства 
и дадим н,«парткому етудсячеству 
жилье и тепло.

Итак, долой уныние, долой демобили­
зационное настроение, и да здравству­
ет гоцеоревноваппе, у.ьлрпичество и 
эп гузиазм по каче1-теипому перевшол- 

I пеняю поря .
#  Тихонов.

Раавер и уть  м ассоаую  
работу по ожаоту аоймои  

нового набора
С паступлением учебного года к нам 

в институт прибыло большое даличест- 
ео яопих студентов, подпиской на 'заем 
они ле охвачопы,- Комеод я другие об­
щественные организации этим вопросом 
пе занимаются. А

Необходимо комеоду и профсоюзу 
ралве-рнуть работу по охвату новых 
студентов Подпиской иа заем.

Для поведения этой работы прив­
лечь весь фниактав института.

Непобннин.

оргов факультетов и »ыоо)1ами 
профоргов.

14-го сентября, в 7 часов вечера 
(аудитория 30) состоится профсоюзная 
кодференция, где будут произведены пе­
ревыборы профкома ТИИ.

Широкий разворот подлинного социа­
листического соревнования за высокое 
качество, за нультуру в работе и быту, 
большевистская критика профсоюзной 
работы, работы конкретных людей, и, 
на основе этого, под'ем активности, са­
модеятельной инициативы всей массы 
членов профсоюза, являются основными 
задачами отчетно-перевыборной иаипа- 
ния. /

Каждый член профсоюза должен 
встретить отчетно-перевьйорную кампа­
нию новыми конкретными обязательн­

ый в соревновании, активным учас­
тием в критике работы профорга груп-

союза должны потребовать ответа от 
своих руководителей. - Критиковать и 
гнать надо такого профорга группы, ко­
торый опошляет принципы со^далип»- 
чеокото соревнования, который не явля­
ется боевым организатором группы, ко­
торый пренебрегает, нуждами живых 
людей, пе заботятся о инх, не помогает 
им учиться.

Профоргом группы мы должны выби­
рать передовика,, лучшего ударника, 
Культурного студента, знающего людей 
их.и ; жды, который бы вниманием и за­
ботой окружал каждого члена своей 
профгруппы, который бы организовывал 
бы их на то, чтобы «работать лучше 
чем сегодня, сегодня лучше, чем вчера».

Мы призываем воех выдвигать и вы­
бирать лучших ударников па руковод­
ство Профсоюзной работой.

' Солонин.

В академгруцпар 442/11 и 510/1 политико- 
воспитательной работы не ведется

Выданные в редакцию и партном 
парторги групп на вопрос, как обстоят 
дела в группах в связи с началом за­
нятий, сообщили следующее:

(Парторг гр. 442/11 ММФ тов. Те­
рентьев).- Опоодало ио разным п-ричи- 
пам 3 человека студентов.

За прошедшую первую пятидневку 
полит, информации ие проведено. ч

О сод. соревновании в группе яе го­
ворили, договоров ие заключали.

Преподаватель термодшкпшкц Ива­
нов, не ‘ятшпи-гь па занятие с груп­
пой 3 (Ч-нтября 1935 г. сорвал -работу 
группы. 4 сентября группа была совер­
шенно исключена из расписания по ви­
не бюро расписания (зав. бюро распи­
сания фвгель), в результате пре­
подаватель т . Карасов и группа прогу­
ляли 8 часов.

3 сентября 1935 года группа, по 
расписанию имела 12 часов академи­
ческих занятий.

Парторг группы дипломников 510/1 
химфака тов. Малун рассказал, что к 
началу запятой яе явилось 2 человека: 
Еснеоич и Головичева, да да увожц- 
тсльным причинам. Политинформации

яе проводилось. Люда ходят в одежде, 
работают также. Работал в помещения 
'Буткеевокал -N1 4Б, помещение ие огон 
ляется, сырое, температура ниже, чем на 
дворе, подобные бе.зобрйаия имеют место 
во многих группах.

Из этих материалов видно, несмотря 
на то, что новый учебным ефд на под­
дам ходу, однако свистопляска, ежегод­
но повторяющиеся безобразия с бюро 
расписаний, с неудовлетазрителъной об­
становкой работы дипломников, с ме­
лочными неполадкамп прод„ каются
Учебная и хозяйственная часть оказы­
ваются неповоротливыми.

Партком четко записал, ЧФ» поли тин- 
форкалрп должны прободаться не режа 
одного раза -в пятидневку, однако пар­
торги групп: Терентьев, Малун, Алек­
сеев, Оленченке и др, за первую пя­
тидневку полшткнфпрмации ие провели.

Спрашивается, кто разрешил нару­
шить постановление парткома, почему 
парторги‘ факультетов но приняли мар 
для реализации постановления партко­
ма? Партком ; мжен о первых дней по­
ложить конец подобной разболтанное г и 
и недисциплинированности. * *

О беспечить нормальный  
ход учебы  гр . 531

531 группа к 8 часам 30 мим ' 3 
септября 1935 года на запятил явилась 
полностью, ни один студент не опоадал. 
В первую же пятидневку проработали 
вопрос соц. соревшва-пил и заключили 
индивидуальные договора.

Коммунисты и комсомольцы успеш­
но готовятся к политзанятию 8 септяб­
ря 1935 года.

11ол!гп1нформации проводятся 7 сен­
тября 1935 года. Имеются срывы‘замя­
тий научными работникам» Стабнико- 
вым и Коркиным, группа п течение 
пятидиепки занималась по 2 часа 
день, а после, очевидно, мадо будет за­
пинаться с даспепгаостью б<а глубокой 
проработки.

Характерно то, что учебная часть, 
зпая, что Норкин ае явится до 10 сен­
тября 1935 года, мер к недопущению 
срыва занятий не приняла. Киреев.

ИЗВЕЩ ЕНИЕ
14 септября, в 6 часов -»?чера, I 

пар|каб1шете,- состоится семппар парт 
проса.

Тема: «Доклад тов. Пика на V II кон 
гроссе Комиятерпа».

К  сентября 1935 года эта же теша 
прорабатывается во -всех кружках парт- 
коМсомольской сете марксмстско-лешш- 
ского воспит!шяя.

Литература: «Правда», от 28 июля 
1935 гота, Л» 200, «Большевик» № 12 
за 30 июля 1935 года. «

Шефы у подшефников
(Вотреча тр еуго л ь н и к а  ТИИ о тр еуго л ьн и ко м  

ш е е н о го  Товарного  двора Том он II)
под*

3 сентября 1935 г . была встреча 
треугольника нашего института с тре­
угольником , подшефной транспортной 
оршшвацив —  товафтого двора 
Томск 2. •

.При обмене .мнений о состоят™ шеф­
ской работы товарного двора Томск 2 
выяснилось, что товарный д-гёор Томск 2 
работает лучше да сравнению с прош­
лым, однако, план погруэочно-рагру- 
зочных работ да выполняется. Простои 
вагопов вето. Отсюда, основной пункт 
договора, обязывающий травспортликов, 
«>ги не аилполнетг.

Треугольник института рассказал о 
выполнении договора со своей стороны 
на ряду, с большой цроведеидай работой 
на транспорте, особенно в вопросе по- 
лптико-вогаиитателыюй работы силами, 
■института: на Томск 2 проработаны ре­
шения Крайкома о Томской ж. д. (2  про 
пагавдиста). Проработка —приема же- 
лезподорож.шшт в Кремле (4 пропатан 
дпстл). Проработка речи т. Кагановича 
(2  лродагапдиста).

Постояпио пряю|>епле.п' в подшефную 
парторганизацию пропагандист для Марк 
скспм-лешгаского воспитания коммуни­
стов и комсомольцев тов. Тиркунов.

Курсам пом. машшгпстор транспорта 
предоставлепы в течепие 3-х месяцев 
оборудованные общежития о конкачн 
мату» а нами и всей постельной принад- 
леж;ностью па 300 человек с пеляым 
обслуживанием. Кроме того, 760 чело­
век этих же нурсазгтов обучаются в 
учебных корпусах пашего инетлтута и

ряд других стятрооов помощи транспор­
ту.

‘В  беседе было установлено, что меж­
ду треугольниками не было живой свя- 
ри, в результате чего, члены треуголь­
ников— хозяйственника да знали даже 
друг друга.

Отсюда отдельные дапрооы шефской 
работы носили иной, хщэактер, чем ои 
должен быть на самом деле. Часть 
пунктов договора не выполоеиа.

Совещание треугольников в сшш>1- 
иой и деловой обстановке паметпло це­
лый ряд мероприятий дальнейшей ра­
боты, осповше из них следующие:

1) Послать бригаду студентов для 
установления репродуктора в красной 
уголиэ подшефников.

2) Организовать доску почета, для 
этого произвести фотографирование луч­
ших ударнинов товарного двора Томск 2.

3) Художественно на полотно офор­
мить списки лучших ударников.

4) Выделить культурника и руководи 
теля струнного оркестра.

5 ) Обследовать 2-3 квартиры луч­
ших ударников.

6) Силами студентов в конце сен­
тября поставить концерт в клубе под­
шефников.

7) Организовать одну научную лен- 
цию силами Н Р ин-та.

Надо полагать, это и зпоче быть не 
может, что шефская рябста примет 
более серьезный хлдактер и подшеф- 
пый нам товарший двор с выполдатюч



В ПОМОЩЬ ПДРТУЧЕБЕ
тематика и указатель литературы по изучению истории 

ВНП{6) (начало в № 21 от 1 /IX*— 35 г.)
лучше; Как нам реорганизовать Раб- 
крин (Соч. т . . XX V II, шеститомник, т. 
V ; двухтоминк, т. I I) .

Сталин.
Об итогах X III партконференции (от-

г ^ ' У  Н V II теме.
1 Ленин.

1) О Еойне и мире —  доклад на 
V II с’езде (Соч. т . ХХИ; шеститомник, 
т . IV ; двухтомник, т . I I) . 2) 0 левомк  •  а  '  т Л У  |  л к у л и и и .  1 ■ I I *  &  I \ /  >1Т> п и  и  *  ___ *  ,

ребячестве н о мелкобуржуазности '1ельная иР°шюРа ИЛ1Г сборник «Об оп- 
(Соч. т . X X II; шеститомник, т . IV ; позиции»),

—  ■ К XI теме.
Сталин.

двухтомник, т . П или отдельная бро­
шюра).

К V III теме. '
Ленин.

1) К итогам работ XIV  партконфе­
ренции (отдельная брошюра или ебор-

1) Письмо к рабочим и крестьянам ник «Об оппозиции»), 2) 0 социал- 
ло поводу победы над Колчаком (Соч. демократическом уклоне (отдельная 
т. XX IV ; двухтомник, т. I I) . 2 ) Все на брошюра или сборник «Об оппозиции» 
борьбу с Деникиным (отдельпал • бро- илц Стенографический отчет XV парт- 
шюра). 3) Великий почин хСоч. Т . конференции). 3) Политотчет XV парт- 
XX IV ; шеститомник, т . V ; двухтомник, с’езду (отдельная брошюра, Стеногра- 
т. II пли отдельная брошюра). , фический отчет XV с'езда или «Вопрр-

Ворошилов. 1 гы ленинизма», изд. 1928 г .).
4 ) Сталин и Красная армия (отдель-  ̂ теме

ная брошюра или сборник «СталинV, ‘
1930 г.),

 ̂ К IX теме.

1) Кризис партии (Соч. 'Г. XXVI, 
шеститомник, т . V ; двухтомник, т. I I ;

Сталин.
1) О правом уклоне. Речь на апрель 

ском пленуме ЦК ВКП(б) 1929 г. 
(«Вопросы ленинизма» или отдельная 
брошюра). 2) И|Огн первой пятилетки. 
(Доклад па январском Пленуме’ ЦК

кш ндорны й план работы В ( М И Р О Й  Ш И Ш  ТРУД Ш О Р П Ш Ш Н  Томского иидустриальнога “иа
института на сентябрь, ок­

тябрь и ноябрь 1933 г.

однотомник избр. произв. Ленина и ^ Щ оТ 1 9 3 з Т Т "^ п р о с Г “  Тенинат- 
Сталнна иди ма»; отдельная брошюра). 3) О рабо-
2) О продналоге (Соч> т. XXV I, ше и- в дСрвЫ1е (речь январском Иле- 
точнив, т V ; ^двухтомник, т . И у р о -  Нуме ЦК ВКП(б) 1933 г. («Вопросы 
томник избр. произвел. Ленина и ла ленинизма»; отдельная брошюра).
Д1Ша ’ И X теме > 4 ) Нолитотчет X V II с’езду партии (Сте-

~ "  *  твмв- нографический отчет XVII с'езда, от-
Лвмин. дельная брошюра («Воиросы лениииз-

Последние статьи: О вашей револю- ма»). 5) Речь на выпуске академиков 
цнн. О кооперации. Лучше меньше, да Красной армии (отдельная брошюра).

ИТОГИ ПЕРВОГО ДНЯ П РРТП РО СА,
К  началу занятая все слушатели 

знали свой 'кружок', аудиторию и про­
пагандиста. 8 сентября была пройде­
на проверка знаний коммунистов по 
истории ш*ргеш, в частности, по темам 
индивидуального задания на летний 
каникулярный период.

Предварительные сведения говорят 
о том, что ©ожялшя маоса задание вы­
полнила, яО' все то, что можно было 
сделать не сделано.

Первый день партпроса показал, что 
есть достаточное количество организа­
ционных неполадок.

Кафедра саде, эшпшгдеекпх дпецип- 
лип в часы пжртетроса устроила прием 
зачетов по соц. эконом. дисциплинам 
академического порядка.

На ММФ миого людей рыли заняты 
лабораторнши работами.

Местком рабочих л с,тужащих занял 
аудиторию энседлилем МК.

! . Все люди, кто (ведает ключами от ау- 
' дн горни-ушли обедать, часть аудитории 
; совсем не была открыта.
I Коменданта и обслуживающего иер- 
| соиа.га не было. ,

Надо полагать, что в следующее за­
нятие дашп.щ неполадки будут уеди­
нены.

Необходимо охмелить и сейчас же 
' призвать к порядку людей, срывающих 

партучебу.
■Ия руководителей кружков не яви­

лись Ф илиппов, Бузыник, Овчинников
и др., есть случаи неявки коммунис­
тов и комсомольцев.

Как уже' давестио, что следующая 
тема V II конгресс Коминтерна доклад 
тов. Пина, нужно готовиться сейчас же.

П.

1, 21—  Общие собрания -первичных 
парторганизаций.

3, 14-— Собрание академ. групп, за­
седание месткома рабочих, служащих 
и научных работников, ВА1ЧШТСО. |

3, 25-Н’абота кружка иаршроса ак­
тива.
. 8, 16, 26-—Кружковые формы царг, 
учебы.

4, 20 Заседание головного профкома, 
заседаяше шгатета комсомола.

7, 20— Военный день.
9, 19 Заседание яарткома.
7, 13, 25—-День заседания кафедр.
13, 28—Инструктаж. парторгов фа­

культетов н групп.
28— Собрание групп сочувствующих.
10, 27—День комсомольских собра­

ний.
4, 14, 22— Семинар на рта роса.
9, 20, 25—Полит, беседы в общежи­

тиях.
1 5 —  Совещание редакторов фа к у ль 

детских и групповых стен, газет.
Свободные дни; 2, 5, 6, И , 12, 17, 

18, 23, 24, 29, 30. в
• Запретить 'всем обше-стпеш&гм орга­

низациям занимать под каше-лнбо со­
брания, совещания, заседания свобод­
ные дня и проводить какие-либо собра- 
лия, совещания и заседания в дни, не 
оттедецдые для них календарным пда- 
пом.

Секретарь комитета ВКП(б) ТИИ 
САМСОНОВ.

I) столярной мастерской труд не ор­
ганизован. Уравниловка не изжита, 
Расценки и нормы выработки сделаны 
так, чю яа одних работах можно зара­
ботать, сверх того, что полагается, а на 
других работах заработок резкое «гногк- 
тельй» первых, снижен.

Трудовая дисциплина низкая, рабо­
чие вс «ыходят на работу но 3— 5 дней, 
работая па частных работах, где выгод­
нее!, зав. мастерской Бояркин мер пи 
каких не принимает.

Так родственник Бояркина Чижнга- 
ктя не (выходит на работу 7 диен, ра- 
оотае» на частной работе, Бся,..;ин счи­
тает это Рормрлышм.

13 августа 1935 года были сняты с 
работы рабочие артели г. Толмачева 
в количестве 5 человек для остекления 
рам я 11 доме, несмотря на то, что лю­
ди: не по своей квалификации были ис­
пользованы и н'ростеклили они там 5 
дней. Стекло, вставляли но 70 кон. с 
листа. Работу выполнили, пошли опять 
в 'мастерскую. Дальше посылают сле­
дующих маете ров -в тот же дом и на те- 
жж окна тов. Журавлева и т. №-:чет- 
ского подтопят!» створки, га:; как не 
закрываются рамы, а нужно ироиаво- 

Л т ь  тазированве этого дома.- Дальше 
( проиехп-дцг т а к а я  жартты. *

4 сентября 1935 года посылают 
опять я тот же дом и па тоже окна 
мастеров рабочих тов. Глазова, тов. Го- 
ломидеза, Журазлава и т. Мемезского 

I переставлять стекла и их гюре|>еза1ъ на. I 
пополам, а между «х вставлять гор-1 
былым, т. е. деревянные бруски, по-' 
тому что стекла по размеру очень боль:  
шне, от ветру даже но терпят. Вот ка­

ком распорядок руководителей!!
Есть у нас в столярной мастерской 

рабочие занимаются симуляцией, г. е. 
«слишком грамотные», если работа вы* 
годная, то работают, а не выгодная, то 
они н в мастерску ю не заходят но не­
сколько дней. Маленький пример, но 
очень важный. Тов, Чижганев, когда 
реакштировал .в ссльхозлабораторию сто­
лы, а его зам. зав. мастерской тов. Во- 
дсратский хотел снять с этой работы и 
перебросить на сборку рем, как и всех 
остальных, то он -клте-горически отка­
зался, мне, —  говорит, — Бояркин не 
-велел уходить.

Когда. Чижганов окончил таи ремонт 
л  перешел в столярную " мастерскую, 
его поставили он ап, на сборку рам, 
как и всех остальных. Он поставил 
верстак, прилег инструмент и все же 
раздумал работать, сделав прогул в те­
чение. 5-ти дней. ||а  работу также не 
вышли Дунаев, Павлов и Малков. Мат- 
ков не являлся на работу 5, 7, 8, не 
имея на это не отпуска, не бюллетеня.

Таковы .результаты слабой трудовой 
дисциплины в столярной мастерской, а 
поэтому можете судить сами, какими 
темпами двигается ремонт и строитель­
ство.

Дирекция института, в частности т. 
Безденежный и профсоюзная организа­
ция должны иа та,тип» организацию тру­
да в столярной мастерской, положить 
конец расхлябмиюсти трутовой дисци­
плины, помня, что успех окончанья 
стропте.н.стна учебного корпуса и об­
щежитий зависит От столярной мастер­
ской.

Краев.

В  п о д ш е ф н о м  к о л х о з е
Лучшие Ударники подшефного колхо­

за им. Коларово не имеют прогулов; пе­
ревыполняют норму выработки; I

Вязальщицы за 4 дня, с 26 по 30 
августа 1935 года, связали:

Карташева феила 2069 снопов.' 
Карташева Люба 1946 снопов., 
Коламентьева Ульяна 1885 снопов. 
Хорошо работает без прогулов я  вез­

де перевыполняет -норйу выработки Ко-. 
нева М. Однако равнения по этим .но­
лям нет. Плохо работает, не выходит, 
на работу Портнягина Феодосия, в про­
шлом году имела всего 36 заработан­
ных трудодней и в нынешнем году от-. 
льпгиваст от работы. ,

Водиницина Анна Спиридоновна то­
же с 26 июля по 26 август* имела все­
го 4 заработанных трудодня, не выхо­
дит па |яботу. I

Большинство женщин вместо того,] 
чтобы сейчас (выходите» па работу в бри 
гаду, помогать своему колхозу, пока] 
хорошая погода убрать хлеб, стараются 
уехать со своими огурцами в город.

1 сентября 1935 года из колхоза 
имени Коларово приехало в город 30

человек колхозниц со своими огурцами, 
половине можно бы не ехать, а цопро­
сит'» продать соседку, а в это время 65 
проц. хлеба стой! на корню, осыпается 
и грозит опасностью остаться под снег. 
План сдачи хлеба государству выпол­
няется слабо. Правление, актиэ колхо­
за, лучшие ударники мер не принима­
ют и поощряют этим лодырей, срывщи­
ков и разложителей трудовой дисципли­
ны.

В колхозе Коларово плохо заботятся 
о живых людях, не ростят кадры, не 
окружают мщ-мависм лучших людей 
колхоза, даже пе знают, что в колхозе 
есть такие люда, которые достойны по­
ощрения.

Карташова Фенла вязала но 650 сно 
нов в день.

Дядя Ефим на машине еястемп-иче- 
сви сжинает 3 га против нормы в 2 га.

Эти лучшие люди соц. полей пе в 
почете. На опыте работы этих люден пе 
ведется борьба с лодырями, разгильдяя­
ми «огуречниками» и «орешниками».

Правдин.

Чистота и культурность о 
общежитии много завися, 
от комендантов и уборщиц

От хорошего качества водготовки к 
учебному году зависит не малое, а под­
готовка учебного, заведения с его обще­
житиями зависит от пас рабочих я 
служащих института. Однако несмот­
ря па то, что были вне возможносш: 
хорошей подготовим! К началу заиятрй. 
отдольныо урыстш вьтолнеш це до­
бросовестно. Пример; плохая подготов­
ка отдельных общежитий, халатное вы-' 
шыпение |мспоряжентш дирекции, ко­
менданта: Залан и Детиннин, такая ра­
бота заслуживает только порицания об­
щественности. Примером лучших шля­
ется комендант но городу тов. Кривцов, 
он- действительно дает пример в своих 
действиях для всех комендантов инсти­
тута, как образец; комепдаит общежп 
тии является начальником овоего об’ек- 
та и должен -руководить да, но не по­
лагаться па самотек в работе.

Многое завиаит и .от работников от­
дельных общежитий, как уборщиц, сто­
рожей, истопников. У пан сейчас име­
ются хощишие образцы работы следую­
щих уборщцц:Вострицова >—■- Ст̂ дгоро- 
док .V» 4Г Кузкецсга —  Кирова № 13, 
Руанеза —  Ки»|юва Ло 13. Швецова — 
Советская № 23, Павлова —  Студдогю- 
док № 9, Локшина —  Студгородок 
Ла 2.

Эти люда и другим дают пример, как 
надо работать, но имеется целый ряд 
работников, которые безобразно отио 

’ сятся к порученным обязанностям  ̂как 
уборщица Бусыгина— Белинского 74,
Иванова — Черепичная № 26, Журав­
лева уборщиц» горного корпуса —  это 
пример плохого, гнутого лолырпичест- 
*а, что несвойственно работепмам, рабо­
тающим при советской школе.

Варивода.

-Ш лЯ -

НАМ ПИШУТ

Аншсшиюрия по Тпиоовзевскоиу'Л
.Уратьба по Тпмпрязевскому пр, 52 на 

ходнгся в.крайно.антисатипарном.состоя 
нии.Во дво е "Можно встретить.все ,что 
угодно (гнидам наво.з, распространяющий 
злавоние по (всему двору и даже по' Ти­
мирязевскому проспекту. Затоптанное в 
грязи сено, щепье, кирпин, шлак, 
уголь, помон -ш»1л-иваются прямо- в огра­
ду, помойной ямы пет, уборная разва­
лилась, грязная стоит в ограде и т. д. 
и т . ц,

1) центре двора амбар с хлебом, ко­
торый, между горючим, почти не охра­
няется, кроме 'Лто в доме, что в огра­

де, занимаемом паушнЫмп работниками 
Сивовым, Жеромским, и студентом Сам- 
с:новым, в коридорах помещения д|ю- 
ва, каменный и древесный уголь, там 
же лежат продукты летания, темно, 
всегда пыль, щюйпг пегде, даже -п не­
безопасно-® противопожарном отноше­
нии. Комендант тов. Кривцов, и зав. 
жил. подотделом тов. Мартынов мер̂ к 
приюедешпо двора в культурный вид и 
понуждению жильцов л прекращении 

г рсзоЛраэпв в помещЛига института не 
I принимают.

Р е м о н т  по Д зе р ж и н ск о й  №  29  
% в е д е т с я  плохо

Ремонт общежития по Дзержинской 
ул. Л» 29, нрииад.тежащего ОТФ, идет 
чрезвы-чайио ме-длепио и бесконтрольно, 
вместо того, -чтобы общежитие сдать в

Сейчас -работают белллыцикп, произ­
водят работу стен и потолка, поработая 
до обеда ц- после начинают кутить и 
скандалит ь с уборщицей. Кро-Ме того,

ук-сп тоатаплю 3— 4 септярря, оно бу-; привезмгная известь для побелки по.чо- 
дет сдано не раньше 1 октября. Руко- ] далась -во дворе и ни кем ие охранялась,
родитель работ тов. ; Вотин ............ *
очень редко и недосглто'пю ’

порешает 
контроли­

рует р;тботу выполняемую рабочими. К 
примеру следует привести такой факт, 
что работали печники, ре мои тировал и 
печи в пьяном виде, дая эффекта ноза- 
маеали щели снаружи, утащили одни 
днорп печные «и продали. 11а указание 
уборщицы Савожиной отвечали: «твое
дело маленькое».'

-------------------------з а  П

в результате чего, извести не стало, 
я&мотря на то, что в общежитии идет 
ремонт, туда ш дождь 5 сентября вози­
ли матрацы, загрязнили их, а комен­
дант тов. Залан отвечает,- что; «отчис­
тятся ничего».

Дирекции необходимо обратить серь­
езное внимание на качество л ход пе- 
монта общежития по Дзержинской 

I- Л* 29 Оконечникоа.

С л о ва  р а с х о д я т с я  е д ел о м

Р А С П Р ЕД ЕЛ ЕН И Е  ЛИМ ИТА
ГАЗЕТЫ „ЗА НАДРЫ»

М ех. маш . ф ак.......................... 150 экзем пляров
О бщ е-технич.ф ак...................... 400
Э н . ф ак ............................................. 80
Хи м . ф ак ............................... • . 80
Го р . ф ак . . . .............................. 120
Геол.-разв. ф ак .......................... 80
Раб. и сл уж ................................... 80
И /рабчтн........................................... 200
П роф ком у довести  до сведения о данны х лим итах подписки

газету „З а  К ад р ы ". Цена 40 коп. в месяц.
П оаписку произвести организованным порядком через групп-

профоргсв и уполномоченных печати.
Профоргам ф акультето в и групп выделить специальных 

ля получения и раздачи газеты  студентам .
ЛИЦ

д

15 сентября 35 года, в аудито­
рии № 30, в 6 часов вечера со­
вещание р 0 д а и т о р о в  
к у л ь т с т с к и х м  г р у п п о н м х  
с т р й г а я й т .

Явка обязательн. П артлрги ф а­
культетов и групп должны обес­
печить явку редакторов.

На совещание приглаш аю тся 
студкоры  и рабкоры.

Р е д а к ц и я

13 сентября 35 г ., в 6 час. веч.„ 
в парткабинете (аудитория № 33) 
состоится и и с т р у и т я ж  п а р -  
т о р г о в  Ф а к у л ь т е т о ч  и 
г р у п п .

Я вка обязательна и без опоз­
даний. П арторгам  ф акультетов 
за явкой проследить.

П а р  т к о м

Еще весной этого года была подлая 
договоренность М Б, СЙР -с дирекцией 
■института- и, г.ьчюным общьчо.м, с тов. 
Перцевым об открытии столовой для иа- 
учпых работшшов в 15 -июня.

Но уже вскоре после дсгоио1реш1оецц от­
крытое столовой т. Пгрцеьым задержана 
лось, хотя обещаний и было достаточ­
но, о чем была тогда помещена -в газе­
те соответствующая заметка (см. «За 
кадры», от 30 июня), После 
этОте тов. Перцевым еще раз было под­
тверждено о незамед.тптелыюм откры­
тии столовой.

Прото лото. Начался новый учебный 
год, а столовая для Н1‘ до сих пор не

открыта. Даже больше, теперь тов. Пер­
цев не даст и обещаний, по его словам,- 
за отсутствием помещения.

Таким образом, обещаний остались 
не 'выполненными, а НР предоставлены 
самим себе (питайся кто как хочет), 
т. к. питание в общем студенческом ка­
фе, как сейчас практикуется, не реша­
ет вопроса.

Такое положение является ленор- 
мадъньгм н еовершеино недопустимым.

Нужно дирекции и тов. Перцеву 
вплотную заняться этим вопросом и 
проявшь со своей стороны полную за­
боту о живых людях.

В. Папанов.

О т у д е н т  Ш а в и ун о в  в п ути
Студент группы 621/11 Шавкунов 

опаздшает на занятая иа 15 дней, 
прислал телеграмму, что без него Чере- 
паповский зерносовхоз не выполпнт 
уборму и хлебосдачу государству, прп 
чем, Ш сапунов в Черспановекий зер­
носовхоз поехал просто заработать и 
оказалось, стал точкой опоры всего 
зерносовхоза.

Надо заметить, что Шазкуноз систе­

матически опаздывает на протяжеппн 
З-.х лет я всегда привозит справки, что 
без пего пе могли обойтись ста том пли 
ином производстве. Систематически на­
рушает твидовую дисциплину ВТУЗ'а.

Ш о б хо в , общсствстюстп н дирек­
ции прмпТпт меры, призвать к порядку 
людей подобпых Шавкунову. Выше под­
пить трутовую дисциплину. . .  »

Ефимов.

1 О тв . ред. М . С А М С О Н О В Тех.  ред. Н . Н И К О Л КО


