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П ов естка  заседания Учёного  С о в ета  от 2 8  
м арта , как обычно, была составлена из пред­
ставлений к учёным и иным званиям, а  такж е от­
чётам.

П р о р е кто р  Уш аков  В.Я. рассказал  об  итогах  
научно-исследовательской работы в 1 9 9 6  г. и 
перспективах на 1 9 9 7  г.. Учёный С ов ет отметил 
следующее:

- университет участвует в выполнении 38  науч­
но-технических и инновационных програм м , по  
3 -м из них и по 8-ми разделам других програм м  

является головной организацией;
- получено 6 8  грантов (1 9 9 5  г. - 6 6  шт.);
- продолжает увеличиваться доля ф инансиро­

вания по хоздоговорам в общ ем  объёме Н И Р  
(1 9 9 4  г. - 4 2 % , 1 9 9 5  г. - 64% , 1 9 9 6  г. - 72% );
- зачислено в докторантуру 10 чел. (план - 8 

чел.), в аспирантуру - 118 чел. (план - 106  чел.);
- число студентов, занимающ ихся Н И Р  без оп­

латы, составляет более 1 0 0 0  чел.

М о ж н о  отметить такж е  рост международных 
контактов (в отчётный период были заключены и 
действовали более 5 0  международных соглаш е­
ний, в том  числе 4 2  контракта на выполнение 
Н И О К Р  на сумму 5 9 7 ,5  тыс. доллар. С Ш А ).
С тоит упомянуть такж е  о том, что в Т П У  р а з р а ­

б о та н а  «П рограм м а развития ВНК».
Среди проблем и недостатков в научной р а б о ­

те Учёный С овет отметил следующие:
- неплатежи по госбюджетным работам . В 1 9 9 6  

г. недополучено около 2 .5  млрд.руб., из них 
4 0 8 .3  млн. руб по базовом у ф инансированию  и 
более 2 млрд, рублей по програм м ам  и грантам;
- на обновление и пополнение материальной  

базы Н И Р  использовано только 1 2 .1%  от о б щ е ­
го объёма финансирования Н И О К Р ;
- не выполнен план по хоздоговорным работам  

Э Ф Ф , М С Ф , ТЭ Ф , О Г О , И Э Ф . О тм ечено  было 
и ещ ё ряд недостатков, на которые Учёный С о ­
вет призывал обратить внимание д еканам  ф а­

культетов и директорам  Н И И .
Вторым по значимости сообщ ением  был отчёт 

Чудинова В .Н., зам . про ректор а  по учебной р а ­
боте , о б  итогах зимней экзам енационной сес­
сии. Полностью сдали экзамены 8 4 .5 %  студен­
тов, 2 .1 %  студентов не пришли на экзамены во­
общ е.

Вцелом по университету, итоги зимней сессии  
несколько выше, чем  итоги прош л огод ней: 
абсолю тная успеваемость выросла на 3 .8  %.
П о  итогам сессии восемь факультетов улучши­

ли результаты по сравнению  с результатами  
прош логодней сессии - А Э Э Ф , филиал в г .Ю р га , 
ХТФ , М С Ф , А В ТФ , Ф ГН , ТЭ Ф , И Э Ф .
А нал и з сохранно сти  ко нтингента  студентов  

показы в ает, что к выпуску доходит только  
половина студентов от принятых на первый курс.

О.А.Ананьева. учёны й секретарь ТПУ

ПОЛЕЗНЫЕ СОВЕТЫ 
V  НАКАНУНЕ ВСТУПИ­

ТЕЛЬНЫХ ЭКЗАМЕНОВ

А ну-ка девушки!.

бПрежде всего, постарайтесь узнать 
как можно больше об интересующем Вас 
факультете. Зайдите в деканат, подробно 
расспросите обо всём в приёмной ко­
миссии, поговорите со студентами (на­
сколько оправдались их ожидания...). 
Узнайте, какую специальность Вы полу­
чите, какие курсы лекций будут прочита­
ны. Подумайте, интересно ли это Вам.

★  После того, как Вы выбрали место по­
ступления, начинается следующий этап - 
выяснение требований приемной комис­
сии. Найдите все методики, планы уст­
ных ответов, программы экзаменов, все­
возможные памятки и т.п. Посещайте 
подготовительные курсы. Их обычно ве­
дут преподаватели факультета - у Вас бу­
дет примерное представление о том, что 
будут требовать от вас на экзамене. По­
старайтесь там хорошо проявить себя - 
на собеседовании может пригодиться.

ЗсПри подаче документов в приемную 
комиссию принесите все, что может вы­
делить Вас из всех остальных абитуриен­
тов - любые грамоты, дипломы (от побе­
ды во всероссийских олимпиадах по 
предметам до участия в школьном спор­

тивном празднике), справ­
ки о том, что вы имеете 
опыт работы по специаль­
ности, сертификаты о про­
слушанных семинарах и 
конференциях и прочее, 
прочее: может именно это и 
будет решающим факто­
ром при отборе.

+На экзамене помните, что Вы пришли 
сюда для того, чтобы его сдать. Поэтому 
не может быть и речи о том, чтобы уйти, 
положив билет, сдать пустой лист и т.д. 
Всё забыли - не расстраивайтесь - пона­
дейтесь на собственную интуицию, уда­
чу, в конце концов...

♦Обязательно просчитайте все запас­
ные варианты - обучение на другом фа­
культете, заочное обучение, платное 
обучение. А может для Вас будет лучше 
поработать год, а потом попытаться 
вновь - решать Вам.

Так дерзайте и ничего не бойтесь - все 
у Вас получится...

Ольга Колупаева, 
наш корр.

19 апреля в Политехническом состоялся День 
открытых дверей...
Для абитуриентов наступает горячая пора.

ОБЪЯВЛЕНИЕ
СИБИРСКОЕ ОТДЕЛЕНИЕ АКАДЕМИИ НАУК 

ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ (СО АН ВШ) ОБЪЯВЛЯЕТ 
КОНКУРСНЫЙ ПРИЁМ В ЧЛЕНЫ- 
КОРРЕСПОНДЕНТЫ АКАДЕМИИ.

НО ВОПРОСАМ ОФОРМЛЕНИЯ ДОКУМЕНТОВ : 
ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ ОБРАЩАТЬСЯ К 

УЧЁНОМУ СЕКРЕТАРЮ СОВЕТА ТПУ I
АНАНЬЕВОЙ ОЛЬГЕ АФАНАСЬЕВНЕ 

(ТЕЛ. 4 1 5 5 9 6 ) ДО 15 МАЯ
Й
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По данным социологического экспресс- 
опроса мнения студентов и преподавате­
лей ТПУ большинство студентов (68%  оп­
рошенных при 6%  воздержавшихся) и по­
ловина преподавателей (47%  опрош ен­
ных при 6%  воздержавшихся) высказа­
лись за необходимость часового переры­
ва между второй и третьей парами  
Опрос проводили сотрудники социоло­

го-психологической службы ТПУ. Всего 
было опрошено 174 респондента (34  из 
них - преподаватели), представлено м не­
ние студентов 1 -3  курса Э Ф Ф , И З Ф , 
МСФ , ХТФ. ТЭФ . АЭФ М .

В награду за смех - пиво и зайчики
Команды КВН факультетов ТПУ в 

этом году не теряли времени даром. 
Об этом свидетельствует недавнее 
«заседание» клуба «И в шутку, и все­
рьёз». Участвовали все команды, од­
нако лучше себя проявили Э Ф Ф , 
ГНФ. Самым оригинальным оказался 
М СФ , но все аплодисменты собрала 
команда «Полигон», которая, кстати, 
29 апреля играет с командой ТГАСУ в 
концертном зале ТГУ. Недавно  
команда «Полигон» получила при­
глашение от Абаканского политехни­

ческого института (филиала КГТУ).
Большое спасибо тем, кто спонси­

ровал нашу команду: фирме «Про­
вансаль», ф инансово-пром ы ш лен­
ная компании «Фартов», ЗАО «Том­
ское пиво.
Лучшие «актёры» были награждены  

не только призами этих фирм, но и 
мягкими игрушками - зайчиками, ко­
торые являются символом клуба КВН 
ТПУ.

Олег Малышев, зав. культ .-массовой 
работ ой Д К  ТПУ.
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1 В есной 1 8 9 7  го д а  р о с с и й с ки й  ж у р н а л  
$  « Р у с с ко е  б о га т с т в о »  о п у б л и к о в а л  Щ щ  
|  о ч е р к  И в а н а  К а м е н ц е в а  « С ту д е н ч ес - Ш Я  
|  кая м ол од еж ь  в А м е о и к е » . Являясь сви- в Й

У *
й  д етел ем  п р о и с х о д и в ш его  в у н и в е р с и - 
I те та х  и и нститутах А м е р и к и  о н  попы - 
|  тался найти  о б щ е е  и н е с о в м е с т и м о е  у Ш д  
|  м о л о д ё ж и  двух разны х ко н ти н е н то в ,
?! различны х о б щ е с тв  и культур. П о  м н е - | |
1 нию а в т о р а  о ч е р к а  судьбу м о л о д о й  де- 
|  м о к р а ти ч е с ко й  А м е р и ки  о п р е д е л я е т  м о л о - 
|  д о е  п о ко л е н и е  - сил ьное и у в е р е н н о е , б е з  
|  особы х за п р о с о в  н а  д уховн ую  культуру. С ту -  
|  д енчество  этой страны  д а в а л о  зн а ть , что  
1 ам ер и кан ц ы  в ступ аю т «в серьёзны й р е ш и -  
|  тельный б о й , б е з  к о т о р о го  не  состои тся  XX 
|  век». К а к о в о  ж е  было и зум л ен и е  р о с с и й с ко - 
I го ж у р н а л и с та , ко гд а  о н  понял , что  «жизн.ен- 
I ный б о й »  для студ ентов  - это  не  з а в о е в а н и е
Iк в ер ш и н н а у ки , д о с ти ж е н и и  те х н и ки , н е  о в л а- 
|  д е н и е  духовны м б о га тс тв о м  м и р о в о й  культу- 
I ры, а  о б р е т е н и е  ф и зи че с ко й  силы с п о м о -  
I  щью с п о р т а . Судя по  о п и с а н и ю  К а м е н ц е в а ,  
|  студент А м е р и к и  ко н ц а  X IX  в ека  - это  с п о р -  
I  тивный ф а н а т . О б р е с т и  сил у, с п о с о б н у ю  
|  см ести на  с в о ё м  пути всё, что  м е ш а е т  дости- 
|  ж е н и ю  цели, м о ж н о  тол ь ко  ч е р е з  ф утбол. 
|  У б е ж д ё н н ы е  в этом , б у д у щ и е  студенты  выби­

рал и  у н и в е р с и те т не  по  у р о в н ю  п од готовки  в 
|  н ё м  спец и ал и сто в , а  п о  у р о в н ю  «игры в мяч». 
|  З а ч а с ту ю  у ж е  по с туп и в ш и е  в вуз студенты , 
|  покид ал и  е го  и з -за  то го , что  в н ё м  н е  было  
|  сильного « кр у ж ка  м ячегон ятел ей» .
I Главная т е м а  с п о р о в  в с ту д е н ч е ско й  с р е д е  
|  - ка ч е с тв о  и гр о к а , е го  мускулы , ш и р и н а  гру- 
|  ди, вес и т.п. Э ти  д о с то и н с тв а  «м ячегонятели»  
|  или «кул ач н и ки »  (боксёр ы ), о б я за н ы  были  
|  иметь - не  д а р о м  ж е  н а  к а ж д о го  из них во 
|  время нац иональ ны х с о с тя за н и й  при ход и-
I  лось в день по  два ф унта м я са  и 14 яиц. Что  
|  ж е  до  ге р о е в  «кулачны х б о ё в » , то  н е о п и с у е - 
!  мый в о сто р г вызывал то т , кто  « р а с кр о в а в л и -  
|  вал сво ем у пр о ти в ни ку  ф и зи ю , а  е щ ё  лучш е, 
|  если у ко ко ш и в а л  его » . С о с тя за н и я  вылива- 
|  лись в н а с то я щ и е  б о ев ы е с р а ж е н и я  с р а з б и -  
|  тыми гл а за м и , и зр а н е н н ы м и  н о га м и  и р у ка -
II ми. Героев  увозили  с поля б р а н и  прям о  в 
|  больницу. П р и  это м  каж ды й с п е ц и а л ь н е й  
|  приё/уг для победы  («подвох») п е р е д а в а л с я  по  
■| насл ед ству и храни л ся  ка к  д р а го ц е н н а я  та й -  
|  на  в с те н а х  у н и в е р с и те та .
|  А м е р и к а н с к и е  студенты  а кт и в н о  з а н и м а ­

| Г А  П К  # ” | ! П А  Р Г ' Г Г  Т АКОЛЬ СИЛА ЕСТЬ, ТО... 
УМ НЕ ПОМЕШАЕТ

(АМЕРИКАНСКИЙ СТУДЕНТ СТОЙ1ТН1Й ДАВНОСТИ)
лись в о л е й б о л о м , в е л о с п о р то м , гр е б л е й , 
л е гко й  а тл е ти ко й . Н а  состязани ях м еж д у  ку р ­
сам и, кл ассам и  (группам и), в узам и  ш л о  б у р ­
н о е  за кл ю ч е н и е  с д е л о к . С та в ки  повы ш ались  
в зав исим о сти  о т  р а н га  с о р е в н о в а н и й .

Н е  остав ал и сь  равнод уш ны м и к с п о р ти в ­
ным б о я м  студентов  целые го р о д а  и ш таты. 
Кол и честв о  бол ел ьщ и ков  д о хо д и л о  до  3 0  
тыс. чел о век. Гордостью  а м е р и к а н ц е в  было 
то , что их с о о те ч е с тв е н н и к  Э д и с о н  «прид у­
м ал ки н е то ско п , б л а го д а р я  к о то р о м у  они  
м огут видеть ж и в о е  в о с п р о и зв е д е н и е  д о с то ­
памятных сцен». П р а в д а , с а м  русски й  к о р р е ­
спо н д ен т не  в в о с то р ге  о т  а м е р и к а н с к о го  
п а тр и о т и зм а , считая е го  ка к и м -т о  о с о б е н ­
ным: уни в ер си тетски м , го р о д с ки м , у ч а с тк о ­
вым, ш татов ски м . Н е  было у а м е р и к а н ц е в  и 
то го  сту д е н ч е ско го  б р а тс тв а , «тёплых зем ля­
честв», ко торы е были в Р оссии. Н о  было н е ­
что б л и зко е  к ру с с ко й  б у р с е  во в за и м о о т н о ­
ш ениях м еж д у  м ладш им и и с та р ш и м и  к у р с а ­
ми. Э то  зн а ч и т, что д е д о в щ и н а  у а м е р и к а н ­
цев была на  высоте. В К о л у м б и й с ко м  у н и ­
в ер си те те , н а п р и м е р , были р а зв е ш е н ы  лис­
товки, в которы х изл агал ись  тр е б о в а н и я -в т о ­
р о ку р с н и ко в  к п е р в о ку р с н и ка м . С р е д и  них: 
обзав ести сь  с о с и с ко й  с буты лкой м о л о к а , 
белы м ч еп чи ко м  с кр асн ы м  б а н ти к о м , кр у ­
жевны м в о р о тн и ч ко м  и р у б а ш к о й  с зелёны ­
ми п о л о скам и . В с л учае  невы полнения - ку ­
л аки  и палки. К с та ти , д р а ки  п а л кам и  н а ч и н а ­
лись ка к  состязани я , обы чно в есн ой . С х о д и ­
лись группа на  группу. З а д а ч и  ставили впол­
не м ирную : выбить из р у к  п р о ти д н и к а гю л к у , 
но а з а р т  приводил к п о б о и щ у .

Н е  чужды были а м е р и к а н с к и м  студ ен там  и 
д уховн о-нрав ствен ны е порывы. В М а с с а ч у ­
с е тс ко м  те х н о л о ги ч ес ко м  и нституте , н а п р и ­
м е р , силами с та р ш е ку р с н и ко в  е ж е го д н о  д а ­
вались балы в честь п е р в о ку р с н и ко в , Д о  с е ­
редины 9 0 -х  годов а м е р и к а н с к и е  студенты  
не  знал и  пьянства, к о т о р о е  «завезл и » им е в ­
ропейцы .

С ту д е н ч е ств о  А м е р и к и  и м ел о  свои м н о го ­
численны е о б щ е с т в а , кр у ж ки , пр ессу . В к а ж ­
д ой гр у п п е  был к р у ж о к  кр а с н о р е ч и я , где 
р о ж д ал и с ь  б у д у щ и е  лидеры  по л и ти чески х  
партий .

С у щ е с т в о в а л и  и та й н ы е  о б щ е с т в а  ти п а  
« ф р а н к -м а с о н с к и х  л о ж » . И х  н а зв а н и я  з а ш и ­
ф ровы вались: « Ф и -га м м а -А л ь ф с » , «Хи-пси», 
« Д ел ь та -Ф и »  и т.п . П опул ярны  были о б щ е с т ­
ва и кр уж ки  о ткр ы то го  ти п а : х р и сти а н с ки е , 
ф и л ософ ские, музы кальны е. В о гл аве хри сти ­
ан с ки х  о б щ и н  стояли пастор ы  самы х богаты х  
ц ер кв ей . О с н о в н о й  м атери ал ь ны й источник  
их деятельнарти  - сре д с тв а  богаты х при хо­
ж а н , в числе которы х состоял и  г-н Р окф ел л ер  
и г-н Гульд. Э т о  позвол ял о  х р и сти а н с ко м у  
о б щ е с тв у  иметь ко м ф о р та б е л ь н ы е  п о м е щ е ­
ния с б и б л и о те к а м и , ги м н асти ч ески м и  з а л а ­
ми, ванны ми, кл а с с а м и  для за н я ти й , р е с т о р а ­
нам и. З а  невы сокую  п л а ту  каж ды й член о б ­
щ еств а  имел п р а в о  пользоваться всем. С о ­
действуя « р о с ту  б л а го ч е с ти я »  , о б щ е с тв о  не  
заб ы в ал о  и о  с в о ё м  б л а ге . О д н а  из те м  п р о -1  
светительских за н я ти й  назы вал ась  « К а к  р а з ­
богатеть ?». О т в е т  наход и л и  п о -хр и сти ан ски : 
б о га тс тв о  - это  труд . Д е й с тв и те л ь н о , студент  
А м е р и ки  н е  чур ал ся  л ю б о й  р а б о ты . О н  мыл 
полы, п р о д а в а л  книги  и газеты , р а б о т а л  р е ­
п о р тё р о м .

Его с о б р а т  в Р осси и  т о ж е  не  ж д ал  манны  с 
н е б а . Р о с си й с ки е  студенты  жили трад ициям и  
и з а б о т а м и  с в о ей  страны . О н и  выясняли о т ­
нош ени я  с « о тц а м и » , сп о р и л и  о б  и сто р и ч е с ­
кой судьбе Р осси и , мучились в п о и с ка х  отв е­
т а  н а  вопросы : « К то  в ино ват?» и «Ч то  д е­
лать?», с о зн а т е л ь н о  ш ли н а  жертвы  во имя 
н а р о д н о й  свободы , во имя зем л и  и воли.

Галина Яловская, доцент ТПУ. г.Юрга.
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Очередной Учёный Совет ТПУ (25 апреля) был не 
совсем обычным: дело в том, что предстояло две 
весьма приятных церемонии.
Одну из них вы видите на снимие - М.И.Шадову, 
профессору, академику, бывшему министру 
угольной промышленности, а ныне президенту 
Международного горного конгресса и финансово­
промышленной компании «Трансуголь» были 
вручены мантия и шапочка Почётного профессора 
ТПУ.
Михаил Иванович рассказал о катастрофической 
ситуации в угольной промышленности современной 
России и о путях еЁ спасения, в заключении же 
пообещал принять участие в организации 
современной лаборатории для подготовки будущих 
инженеров-горнянов.
А второй приятной церемонией было объявление 
ректора о внесении ТПУ в свод особо ценных объек­
тов наследия народов России.

ДЕЛАЙТЕ БИЗНЕС КРАСИВО
) «Грамотно управлять ничуть 
| не сложнее, чем запускать ра- 
| кеты» - такими словами откры- 
| вается рубрика «СЕМЬ НОТ МЕ- 
| НЕДЖМЕНТА» («Эксперт», №

. | 9, 1996 г.).
I «Семь нот менеджмента» это:
; -увлекательное чтение и кон- 
| кретные практические советы;
| -обобщённый опыт ведущих 
| российских компаний и кон-

|сультантов по управлению.
В деловом мире существует 

множество советов и один луч- 
\ ше другого, но «нельзя объять 
| необъятное». Остановимся 
[ лишь на нескольких публикаци­

и г

ях.
«КАК БЫТЬ ДЕЛОВЫМ ЧЕ­

ЛОВЕКОМ ВЕЗДЕ И ВСЕГДА» - 
эта статья Балановского С.М. 
(«Эко», №10, 1996 г.) содержит 
заповеди-рекомендации для 
предприимчивых людей разных 
сфер деятельности. Вот одна 
из них: «Кто планирует, тот по­
беждает».

Советы для повседневной 
производственной деятельнос­
ти вы найдёте в публикации 
Мельник Л. «ДЕЛОВЫЕ СОВЕ­
ТЫ НА КАЖ ДЫ Й ДЕНЬ» 
(«Дайджест-Директор», №9, 
1996 г.).

«Развивай силу воли, перени­
май опыт и учись, преследуй 
свою цель» - эти и другие реко­
мендации составляют неизмен­
ную формулу успеха. Об этом - 
«ПРАВИЛА ПРЕУСПЕВАЮЩЕ­

ГО МЕНЕДЖЕРА» («Дайджест 
- Директор» №4, 1996 г.).

Превосходным практическим 
руководством для всех, кто ре­
шил открыть свое дело, явля­
ются главы из книги «КАК  
СТАТЬ СОВРЕМЕННЫМ БОС­
СОМ: ОЦЕНИТЕ СВОИ СИЛЫ» 
(«Дайджест-Директор» №4, 
1996 г.). Книга убеждает в том, 
что нельзя разбогатеть, рабо­
тая на других - станьте собст­
венном боссом. Тесты и практи­
ческие упражнения позволят 
вам оценить собственные воз­
можности, Подробный матери­
ал вы найдёте в журнале «Кон­
сультант д и р е кто р а »  № 2, 
1996 г ..
Трудно переоценить значение 

правильного отбора персонала 
и эффективного управления ка­
драми. Подбор персонала - это 
наука и искусство. Статья «ИС­
КУССТВО НАХОДИТЬ ХОРО­
ШИХ РАБОТНИКОВ» 
(«Дайджест. - Директор» №6, 
1995г.) поможет вам овладеть 
азами высокоэффективной тех­
нологии в этой области.

Важнейшее значение в отно­
шениях между людьми имеет 
обмен знаками внимания - 
«строуксами». Аверченко Л.К. 
знакомит нас с технологией 
применения строуксов в управ­
ление («СТРОУКСЫ УПРАВЛЕ­
НИЯ», ж урнал  «Э ко »  № 1, 
1995 г .) .

«РАБОТОГОЛИЗМ: ПРИВЕТ­
СТВОВАТЬ ИЛИ ЛЕЧИТЬ?» - 
такая проблема поднята Коро­

ленко Ц.П. («Эко» № 11, 1992 
г.). Затронутый вопрос очень 
важен для делового человека. 
Необходимо сбалансировать 
время для работы и отдыха. В 
противном случае - возможны 
стрессы и нервные срывы.

«КАК ПОБЕДИТЬ СТРЕСС?» - 
советы для решения этого во­
проса даёт Кравцова Г.И. в од­
ноимённой публикации ( «Эко» 
№ 10, 1995 г.).

Что такое имидж организа­
ции? Как создать положитель­
ный образ фирмы? Об этом в 
статье «ИМИДЖ ОРГАНИЗА­
ЦИИ» («Дайджест - Директор» 
№3, 1995 г.).

Имидж организации склады­
вается из многих факторов. Од­
ним из важных является образ 
самого бизнесмена - это состо­
яние офиса, стиль одежды, со­
блюдение правил современно­
го этикета.

Оказывается, что при поиске 
офиса очень важен вход в зда­
ние. Выбор стиля интерьера - 
дело тоже ответственное и де­
ликатное. Как обустроить офис 
в кабинет руководителя вы уз­
наете из публикации Мозель Т. 
«ГДЕ НАЧИНАЕТСЯ «ЛИЦО» 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯ» («Биз­
нес» №3, 1995 г.) и Лафанова 
В. «КАК НАМ ОБУСТРОИТЬ 
КАБИНЕТ НАЧАЛЬНИКА» ( 
«Деловые люди» № 68,1996 г.). 

Лунина Л. в статье «ПЕРЬЯ 
НУЖНЫ В КОМПЬЮТЕРНЫЙ

ВЕК» («Деловые люди» №69, 
1996 г.) рассказывает об изыс-1 
канных мелочах, которые укра­
сят стол любого делового чело­
века.

При выборе деловой одежды 
не стоит забывать о галстуке. 
Эта деталь, которая лишь на 
дилетансткий взгляд может по­
казаться малозначительной, 
способна вызвать доверие и 
симпатию со стороны партнё­
ров по бизнесу. В этом убежда­
ет публикация Игнатовой И. 
«ШЕЙНЫЙ ПЛАТОК НЕ СДАЁТ 
ПОЗИЦИЙ» ( «Деловые люди» 
№72, 1996 г.).

Манеры поведения за столом, 
как подавать и есть разные 
блюда, как организовывать де­
ловой приём - информация об 
этом в статьях Холоповой Т.И. 
«ПРАВИЛА СОВРЕМЕННОГО 
ЭТИКЕТА» ( «Эко» № 9, 1993 
Г.) и Яновского А.М. «ДЕЛО­
ВЫЕ ПРИЁМЫ» («Эко» №6, 
1995 г.)
Успеха вам, Господа!
Р.5.: С этими публикациями { 

вы можете познакомиться в з а - ! 
ле периодических изданий 
(к.311) НТБТПУ.

Лариса Колпакова, заведующая 
читальным залом
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Знаменитый Карпинский 
и Томский политехнический

И г о р я  Т р о ф и м о ви ч& 
Р о зо в ско го!Ж м г Щ щ  •: • .

с  40-летним  стаж ем
■ г -  ■

р аб о ты  в  П олитехниче 
а со м  университете !

?3  КЗЭры

Н е д а в н о  
вся наш а  
страна с 
б о л ь ш о й  
т е п л о т о й  
о т м е т и л а  
1 5 0 -л е т и е  
со дня 
р о ж д е н и я  
знаменито­
го русско­
го учёного и организатора науки  
Александра Петровича Карпинско­
го. Он был не только крупнейшим  
геологом страны, но и основателем  
научной русской геологической  
школы. Основные его труды посвя­
щены разработкам в области стра­
тиграфии, палеонтологии, тектони­
ки, палеограф ии. Свою деятель­
ность в геологии он сочетал многие 
годы с преподаванием в горном ин­
ституте в должности профессора.

Карпинский был одним из органи­
заторов Геологического Комитета  
(ГК), руководившего всеми основ­
ными геологическими исследова­
ниями в России. А  с 1885 по 1903 
гг. был его директором.

В 1886 году он был избран дейст­
вительным членом Петербургской  
А кадемии наук, а в 1917 году стал 
её президентом и занимал эту 
должность до своей кончины в 
1936 году. Карпинский оставил бо­
гатейшее научное наследство и до­
брую память о себе.

Однако мало кто знает, что в Том­
ске и в нашем вузе работали близ­
кие ему люди, которые сотруднича­
ли с ним в области науки. Этими 
людьми были начальник С ибир­
ской горной области и нж енер  
Н .С.Боголю бинский и профессор, 
декан горного отделения Том ского  
технол оги ческого  института  
В.А.Обручев.

Николай Семёнович Боголю бин- 
ский был земляком и другом К а р ­
пинского, и их друж ба, зародивш а­
яся в раннем детстве, продолжа­

лась всю жизнь. Оба они 
были с Урала, оба были 
детьми горных инж ене­
ров, одновременно учи­
лись в средней ш коле, а 
затем поступили в Петер­
бургский горный корпус, 
который был реоргани­
зован во время их обуче­
ния в Петербургский гор­
ный институт. Горный 
корпус был учебным за ­
ведением полувоенного  
типа, воспитанники кото­

рого  жили  
н а п о д о б и е  
кадетов. Бо- 
г о л ю б и н -  
ский и Кар ­
пинский все 
годы учёбы  
прожили в 
одной ко м ­
нате. После 
горного  ин­
ститута мо­
лодых ин­
женеров от­

правили работать на Урал. Однако  
проработали они не долго: Карпин­
ский уехал в столицу, где занялся 
наукой, а Б оголю бинский в И р­
кутск, в котором в то время находи­
лось управление всеми геологичес­
кими и горными работами Сибири. 
Николай Семёнович был талантли­
вым и деятельным человеком и бы­
стро продвигался по службе.

В 1888 году в Иркутском горном  
управлении была впервые введена 
штатная должность геолога. На эту 
должность из столицы прислали 
только что окончившего горный ин­
ститут геолога Владимира А ф ана­
сьевича Обручева. Там и состоя­
лось их знакомство, продолжавш е­
еся потом многие годы. Затем пути 
их разошлись. Обручев уехал в Ки ­
тай, потом руководил изыскатель­
ными работами на строительстве 
железной дороги в Забайкалье, а 
Боголюбского перевели в Томск, 
где был создан центр Сибирской  
горной области или, проще говоря, 
управление всеми горными округа­
ми, расположенными от Урала до 
Енисея и от Ледовитого океана до 
Казахстана на юге включительно...

К  концу 19 века в Сибири очень 
быстро развивалась горная промы­
шленность. Росла добыча золота, 
серебра, цветных металлов, заро­
дилась угледобывающая промыш­
ленность.

Знаменитый русский учёный и 
дипломат Чихачёв, описывая своё 
путешествие по Западной Сибири в 
середине 19 века, писал,что добы­

ча золота в этом краю за последние 
четырнадцать лет возросла в двес­
ти раз. Но всё это делалось хаоти­
чно, не велись плановые геологиче­
ские работы, и требовалось навес­
ти должный порядок в этом деле. 
Это и стало главной задачей Б ого- 
лю бинского. А  местом дислокации  
Томск избран не случайно: Томская  
губерния была самой богатой в Си­
бири. На юге губернии, на Алтае, 
плавили медь, серебро, свинец, ж е ­
лезо и другие металлы. В губернии 
были многочисленные золотонос­
ные прииски, серебряные рудники, 
железоплавильные заводы, быстро 
росло количество угледобы ваю­
щих шахт.

И всем этим делом управлял на­
чальник Сибирской горной области 
Н иколай Семёнович Б оголю бин­
ский, выдававший разреш ение на 
проведение горных и геологичес­
ких работ и контролирующий их 
исполнение.

Много доброго сделал этот чело­
век для развития горной промыш­
ленности Сибири. Он стоял у исто­
ков сибирской углекаменной про­
мы шленности, промышленности  
строительных материалов, много  
сделал для переустройства и меха­
низации разного рода рудников, 
шахт и т.д.

Итоги этой работы подведены в 
изданном накануне войны капи­
тальном труде «Горнодобывающая  
промышленность Сибири». В этой 
книге, изданной в Томске, даются 
сведения с  добычи золота, сереб­
ра, меди, свинца, каменного угля, 
асбеста, соли и т.д.

Из книги Боголюбинского можно  
узнать, сколько зарабатывали в те 
годы рабочие и служащ ие на руд­
никах и других работах, каково бы­
ло их медицинское обслуживание, 
какие тогда были школы и д аж е  
сколько было церквей.

Начальник Сибирской горной об­
ласти Боголюбинский был в доб­
рых отнош ениях с профессором  
В.А.Обручевым и много помогал  
ему в оборудовании и оснащении  
недавно открытого в ТТИ горного  
отделения. А  в 1912 году, благода­
ря усилиям Боголюбинского и Об­
ручева, в Томске был открыт пер­
вый в Сибири политехникум, глав­
ным отделением ко торого  было 
горное. Оно готовило специалис­
тов для горной промышленности 
Сибири.

Ж енат был Николай Семёнович 
на старшей внучке декабриста М и­
хаила Кю хельбеккера. Судьба све­
ла его с  ней в середине прошлого  
века в Иркутске, куда приехал ра­

ботать молодой инженер. В их се- 
мье было двое детей - сын и дочь. 
Сын в 1893 году окончил инженер­
но-строительное отделение ТТИ. 
Затем  строил первый северный 
порт в устье Енисея и портовые со­
оружения в Ленинграде. Затем за ­
щищал Ленинград от неприятеля и, 
тяжело контуженны й, был вывезен 
в Томск. Здесь он в последние годы 
своей жизни работал доцентом на 
каф едре граф ики в политехничес­
ком институте. Ум ер  и похоронен в 
Томске. Дочь Варвара Николаевна 
вышла зам уж  за  профессора Н ико­
лая Владимировича Гутовского, ко ­
торый несколько лет был директо­
ром Т о м с ко го  технол огического  
института, и преподавала в ТТИ  
иностранные язы ки. Её учениками в 
институте были строитель Остан­
кинской телебаш ни Н .В .Никитин, 
писатель-ф антаст А л ександ р К а ­
занцев, ко нструктор  вертолётов  
Н .В .Кам оз и многие другие выдаю­
щиеся люди нашей страны. Сконча­
лась она в 1945 году в Томске.

Николай Семёнович Боголюбин­
ский все годы службы в Томске  
поддерживал тесные дружеские от­
ношения со своим другом академи­
ком А .П .К а р п и н с ки м . И зред ка  
встречались и вспоминали моло­
дость. Ум ер  горный инженер Бого­
любинский в Томске в 1918 году. А  
после кончины его вдова, Екатери­
на Викентьевна Боголюбинская пе­
реехала жить к дочери Варваре Ни­
колаевне. Перевезла с собой архив 
деда и следую щ их поколений Кю ­
х е л ь б е ке р о в , сведения о его уче­
бе в университете совместно с Ра­
дищевым. В архиве отражены по­
следовавшие за  этим события в 
России, в которы х были задейство­
ваны Кюхельбеккеры : восстание в 
Питере, каторга, ссылка и т.д. Это 
была настоящ ая история жизни  
разных поколений немцев, пере­
ехавш их в Россию  и обретш их  
здесь свою родину.

Имя В ладимира Аф анасьевича  
Обручева -  крупнейш его русского  
учёного, путешественника, писате­
ля - ш ироко известно и долго оста­
навливается на нём не стоит. С 1901 
по 1912 год он работал в ТТИ и был 
одним из его создателей. Несколь­
ко лет он был деканом горного от­
деления, создал в Томске знамени­
тую С ибирскую  горно -гео л оги ­
ческую  ш колу, воспитал в Томске  
целую плеяду знаменитых впослед­
ствии учёных и производственни­
ков.

И. Т. Лозовский
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